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Frage

Lernraum-Anleitungen

Diese Anleitung ist veraltet. Die neue Anleitung finden Sie unter https://thldl.th-lue-
beck.de/mediawiki/index.php?title=Moodle (THL-Lernraum).

Auf dieser Plattform finden Sie Anleitungen
zur Benutzung des Moodle-Lernraums der
Technischen Hochschule Liibeck. Der Lern-

raum ist unter der Adresse lernraum.th-lue-

beck.de zu finden.

Der Zugriff auf den Lernraum ist nur Stud-

ierenden, Beschiftigten und Lehrbeauf-
tragten der Technischen Hochschule Liibeck moglich. Diese konnen sich mit den Zu-

gangsdaten ihres THL-IT-Kontos auf der Plattform anmelden.

Lernraum-Anleitungen

1 Anleitungen fiir Studierende und Lehrende

2 Anleitungen fiir Lehrende

3 Webkonferenzen iiber BigBlueButton
4 E-Portfolio-System Mahara

Sind Fragen offen geblieben? Funktioniert etwas nicht wie beschrieben?

Wenden Sie sich gerne an das Lernraum-Team (lernraum-team@th-luebeck.de).

3/132


https://thldl.th-luebeck.de/mediawiki/index.php?title=Moodle_(THL-Lernraum)
https://thldl.th-luebeck.de/mediawiki/index.php?title=Moodle_(THL-Lernraum)
https://lernraum.th-luebeck.de/
https://lernraum.th-luebeck.de/

1 Anleitungen fiir Studierende und Lehrende
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Gliederung

1 Anleitungen fiir Studierende und Lehrende

Dieses Kapitel richtet sich an alle Nutzer_innen des

Moodle-Lernraums.

Erldutert werden grundlegende Funktionen vom Ein-

loggen tiiber das personliche Customizing (Dash-

board, Profil, Einstellungen) bis zur Kurssuche und
Kurseinschreibung.
1 Anleitungen fiir Studierende und Lehrende

1.1 An- und Abmelden (Login und Logout)

1.2 Struktur des Lernraums

1.3 Dashboard bearbeiten

1.4 Profil bearbeiten

1.5 Einstellungen bearbeiten

1.6 Kurse suchen

1.7 Sich in einen Kurs einschreiben

1.8 Ein Forum abbestellen

1.1 An- und Abmelden (Login und Logout)
Anmelden (Login)

Rufen Sie im Web-Browser die Seite https://lernraum.th-luebeck.de/ auf.

Die offentliche Startseite des Lernraums wird angezeigt. (Falls Sie bereits angemeldet

sind, erscheint stattdessen Ihr personliches Dashboard mit der Kurstibersicht.)
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1 Anleitungen fiir Studierende und Lehrende 1.1 An- und Abmelden (Login und Logout)

TECHNISCHE Lol

Lernraum der Technischen Hochschule Lubeck

Login
Willkommen im Moodle-Lernraum der Technischen Hochschule Lubeck F"""“d""""”“ |
: Blended Learning mit Moodle
Kennwort

Der Moodle-Lernraum ist die ze

ns- und Ki ikationspiatt fiir Studizrende | |

der Technischen Hochschule Lilbeck

s Lehrende stellen Lehrmaterialien bereit und kommunizieren mit ihren Studierenden. [l Anmeidenamen merken
= Studierende arbeiten in Gruppen und reichen Arbeitsergebnizse online sin. e
« Uber spezislie Orga-Kurse werden Studierende mit Informationen aus der Hochschule versorgt. i

N Kenniwort vergessen?
g Anleitungen zur Benutzung des Lernraums

Ankeitungen flr Studierende und Lehrende gibt es auf lernraum-anieftungen th-luebeck de.

rt vergessen? | Forgot

9 Fragen und Anregungen

Q Anmeldename oder Kennwort
wvergessen?
Wenden Sie sich gerne an das Lermnizum-Team Studierende wenden sich an die

iz kommen nicht waiter oder haben Verbesserungsvorschlige?
Fulassungsstelle.

Uber diesen Link gelangen Sie [nach dem Lagin im Lernraurn) zum Mahara-Porfolasystem der TH Libecic THL-Beschaftigte und Lehrbeaufiragte
mit THL-IT-Konto wenden sich =n den

o
& Mahars IT-Suppart des Rechenzentrums.

Mutzer_innen ohne THL-IT-Konto
wenden sich an das Lernraum-Team.

| ™ Abb. 1: Offentliche Startseite des Lernraums

Rechts oben finden Sie den Block "Login". Geben Sie in die entsprechenden Felder Th-
ren Benutzernamen und Ihr Kennwort ein. Klicken Sie anschliefdend auf den Button

"Login" oder driicken Sie die Return-Taste.

Greifen Sie per Smartphone auf den Lernraum zu, wird der Login-Block nicht auf der
Startseite angezeigt. Tippen Sie auf den Link "Log in" rechts oben, um zu den Eingabe-

feldern zu gelangen.
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1 Anleitungen fiir Studierende und Lehrende

1.1 An- und Abmelden (Login und Logout)

¥

—]
Hinweis

= L.J Sie sind nicht angemeldet. (Login)

Lernraum der Technischen
Hochschule Libeck

Willkommen im Moodle-
Lernraum der Technischen
Hochschule Libeck

—.

f N |

| M Abb. 2: Login-Link insb. fiir mobile Endgeréate

Legen Sie fiir die Seite https://lernraum.th-luebeck.de/login/index.php ein Lesezei-

chen (Bookmark) im Browser an, um - auch mobil - direkt zur Login-Seite zu gelangen.

&

Login

al

Anmeldename ‘ i
‘ Kennwort ‘ i

() Anmeldenamen merken

Kennwort vergessen?

Cookies miissen aktiviert sein! @

Sie sind nicht angemeldet.
Startseite

Deutsch (de)
Deut (de)

Deutsch (du)_(de_du),

| ™M Abb. 3: Anmelden (Login)

Was Sie als Anmeldenamen und Kennwort eingeben miissen, hangt von Ihrem Status

ab:
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1 Anleitungen fiir Studierende und Lehrende 1.1 An- und Abmelden (Login und Logout)

Studierende geben als Benutzernamen ihre Matrikelnummer und das Kennwort
ihres THL-IT-Kontos ein.

THL-Beschaftigte und -Lehrbeauftragte geben den Benutzernamen ihres THL-
IT-Kontos (z. B. mustermann) und das zugehoérige Kennwort ein.

Nutzer_innen ohne THL-IT-Konto geben den vom Lernraum-Team zugewiese-
nen Benutzernamen und - bei Erstanmeldung - das zugehorige Initialkennwort
ein. Nach erfolgreicher Anmeldung werden Sie aufgefordert, dass Kennwort zu dn-

dern.

Anmeldenamen oder Kennwort vergessen?

An wen Sie sich wenden miissen, wenn Sie [hr Kennwort fiir den Lernraum vergessen

haben, hiangt ebenfalls von [hrem Status ab:

Studierende wenden sich an die Zulassungsstelle:

studieninfo@th-luebeck.de

THL-Beschiftigte und Lehrbeauftragte mit THL-IT-Konto wenden sich an den
IT-Support des Rechenzentrums:

it-support@th-luebeck.de

Nutzer_innen ohne THL-IT-Konto wenden sich an das Lernraum-Team:

lernraum-team@th-luebeck.de

Diese Information erhalten Sie auch, wenn Sie auf den Link "Anmeldename oder Kenn-

wort vergessen?" auf der Login-Seite klicken. ;-)

Abmelden (Logout)

Zum Abmelden klicken Sie auf jeder beliebigen Lernraum-Seite rechts oben auf [hren

Anmeldenamen, [hr Nutzbild oder das kleine Dreieck rechts daneben. Es 6ffnet sich

ein Meni, in dem Sie auf "Logout" klicken. Sie gelangen dann wieder auf die Login-

Seite.

A ® Km I*-.-'1L|sterﬁ -

@& Dashboard

Profil

= Bewertungen

&

=

® Mitteilungen =
#& Einstellungen L‘:
&

Mahara
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1 Anleitungen fiir Studierende und Lehrende 1.2 Struktur des Lernraums

|

[—
Hinweis

| /91 Abb. 4: Abmelden (Logout)

Nach einer ldngeren Zeit der Inaktivitit werden Sie automatisch abgemeldet (Time-
out). Die nachste Aktivitat fiihrt Sie dann automatisch zur Login-Seite, wo Sie sich er-

neut anmelden missen, um fortfahren zu konnen.

1.2 Struktur des Lernraums

Die Website lernraum.th-luebeck.de ist die zentrale Informations- und Kommunika-

tionsplattform fiir (Prasenz-)Studierende der Technischen Hochschule Liibeck.

Auf dieser Plattform konnen Studierende u. A.

o auf Lehrmaterialien ihrer Lehrveranstaltungen zugreifen

o eigene Dokumente hochladen (z. B. Losungen zu Praktikumsaufgaben)

o mit Lehrenden und Studierenden kommunizieren

o in Gruppen an Aufgaben arbeiten

o an Abstimmungen, Diskussionforen und weiteren Aktivititen teilnehmen

o auf organisatorische Informationen aus ihrem Studiengang, ihrem Fachbereich

und der Hochschule insgesamt zugreifen.

Grundkonzepte des Lernraums

Der Lernraum basiert auf der quelloffenen Software Moodle . Zentrales Element einer
jeden Moodle-Installation ist der Kurs. Ein Kurs ist ein (meist abgeschlossener) Be-
reich, zu dem nur bestimmte Personen Zugang haben. Typischerweise gibt es zu jeder
Lehrveranstaltung einen Kurs - Zugang haben nur die studentischen Teilnehmer_innen
dieser Lehrveranstaltung plus die Lehrperson(en). Letztere stellen die Lehrmateria-
lien (Dateien, Links, etc.) sowie Aktivitdten (Abstimmungen, Aufgaben etc.) in den Kurs

ein.

Neben Kursen zu Lehrveranstaltungen gibt es im Lernraum auch sog. Orga-Kurse.
Diese beinhalten organisatorische Informationen auf verschiedenen Ebenen, ndmlich
aus einem Studiengang, aus einem Fachbereich oder aus der Hochschule insgesamt.
Auf diese Weise konnen z. B. Ankiindigungen und Dokumente direkt an die jeweils pas-

sende Zielgruppe geleitet werden.

Aktuell werden noch nicht alle Orga-Kurse aktiv genutzt. Dies gilt insbesondere fiir ei-
nige Studiengangskurse. Bitte wenden Sie sich im Einzelfall an die zustéandige Studien-

gangsleitung.
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1 Anleitungen fiir Studierende und Lehrende 1.2 Struktur des Lernraums

Kurse sind in verschiedene Ordner, die sog. Kursbereiche gegliedert. So gibt es pro
Fachbereich einen Kursbereich. Dieser enthélt seinerseits Kursbereiche fiir jeden Stud-
iengang des Fachbereichs. In diesen studiengangsspezifischen Kursbereichen befinden
sich dann die Kurse der zugehorigen Lehrveranstaltungen. Die Orga-Kurse sind jeweils

im passenden Kursbereich angesiedelt.

Fachbereich X i i
X = AN, Bau, El, MW ==
(1x pro FB)

Studiengang ¥
{1x pro 5G)

1 Kurs pro Lehrveranstaltung
aus Studiengang ¥

Kurs mit Informationen aus Studiengang ¥
Orga-Kurs sane

| S5G-iibergreifende 1 Kurs pro SG-libergreifender
Kurse Lehrveranstaltungaus Fachbereich X

— Kurs mit Informationen aus Fachbereich X
Orga-Kurs

|| Sonderfall; Fachschaft Technik & Wirtschaft
Orga-Kurs im Kursbereich FB-lUbergreifende Kurse

1 Kurs pro THL-weit
angebotener Lehrveranstaltung

| FB-Ubergreifende
Kurse

Kurs mit hachschulweiten Informationen (IT-Services
Orga-Kurs des Rechenzentrums in separatem Orga-Kurs)

Hochschul- — ] —
organisation EnthaltKurse zu Gremien, Akkreditierung etc.

| M Abb. 5: Kursstruktur des Lernraums

Das obige Schaubild zeigt die hierarchische Struktur des Lernraums. Neben den Kurs-
bereichen fiir Fachbereiche und Studiengange gibt spezielle Kursbereiche fiir studien-
gangsiibergreifende Kurse (innerhalb eines Fachbereichs) sowie fiir fachbereichsiiber-
greifende Kurse. Ein weiterer Kursbereich ist der Hochschulorganisation vorbehalten -
hier gibt es insb. Gremienkurse. Orga-Kurse sind im Schaubild als solche gekennzeich-

net.

Orga-Kurse "TH Liibeck" und "IT-Services des Rechenzentrums"

Eine besonders wichtige Rolle spielt der Orga-Kurs "TH Liibeck"” . Hier sind alle wichti-

gen Inhalte zusammengetragen, die alle Studierenden betreffen, im Einzelnen (Aus-
wabhl):

o Hochschulweite Ankiindigungen
o Wunschbox (fiir Kritik und Verbesserungsvorschlage)
o Rahmenterminplane

« Stundenpléne aller Fachbereiche
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1 Anleitungen fiir Studierende und Lehrende 1.3 Dashboard bearbeiten

Priifungsplane aller Fachbereiche

Informationen aus der Zulassungsstelle, u. A. zur Riickmeldung
Informationen zum Studentischen Leben von B wie BAf6G bis W wie Wohnen
Links zu studentischen Vertretungen und Vereinen

Protokolle des Senats und der vier Fachbereichskonvente

Informationen des Rechenzentrums wurden aufgrund ihrer Fiille in einen eigenen

Orga-Kurs "[T-Services des Rechenzentrums" ausgelagert. Hier finden Sie u. A.:

Informationen zu IT-Diensten wie THL-IT-Konto, QIS, SSL-Gateway und DIN-Nor-
men

Informationen zur THL-Cloud und zum THL-Chat
Informationen zu Softwarepaketen, die liber die THL genutzt werden kdnnen
Anleitungen zur Einrichtung von WLAN, eduroam und E-Mail-Clients

Kontaktdaten des Rechenzentrums

1.3 Dashboard bearbeiten

Um sich gut im Lernraum zurechtzufinden, ist eine aufgeraumtes Dashboard essen-

ziell. Sie haben die Moglichkeit, Ihr Dashboard nach Ihren Bediirfnissen zu gestalten.

Schritt 1

Nach dem Anmelden gelangen Sie automatisch auf Ihr Dashboard. Von jeder anderen

Seite im Lernraum kommen Sie zum Dashboard zuriick, indem Sie links oben entwed-
er auf das TH-Logo oder auf den Link "Dashboard" klicken.

10 /132


http://lernraum.th-luebeck.de/course/view.php?id=1297

1 Anleitungen fiir Studierende und Lehrende 1.3 Dashboard bearbeiten

TECHNISCHE

l.' HOCHSCHULE

LUBECK

& Dashboard

@& Startseite

Kalender

[ Meine Dateien

= Meine Kurse

= IT-Services des

Rechenzentrums Kurssushe

™ Umstellung der Kurse suchen Start
Préasenzlehre auf
digitale Formate

= demo311

= workshop stack Meine KursUbersicht

& Zuletzt angesehen

= Moodlemestselt: Demokurs Moodle 3.11

Assessment
Testkurs Moodlefunktionen 2

| M Abb. 6: Dashboard bearbeiten, Schritt 1

Schritt 2

Auf dem Dashboard klicken Sie rechts oben auf den Button "Diese Seite bearbeiten",

um in den Bearbeitungsmodus zu wechseln.

~

Deutsch (de) ~ A& @ Kim Musterﬁ -

Diese Seite bearbeiten

Meine Kurse

™= IT-Services des Rechenzentrums

™= Umstellung der Prasenzlehre auf

| M Abb. 7: Dashboard bearbeiten, Schritt 2

Schritt 3

Falls Sie in der Vergangenheit bereits Anderungen am Dashboard vorgenommen haben
und diese jetzt verwerfen mochten, klicken Sie auf den Button "Standard wiederher-

stellen".
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1 Anleitungen fiir Studierende und Lehrende 1.3 Dashboard bearbeiten

!

[ ]
Wichtig

~

Deutsch (de) ~ A @ Kim Musterﬁ v

Standard wiederherstellen Diese Seite ist fertig

Meine Kurse b o~

= IT-Services des Rechenzentrums

= Umstellung der Prasenzlehre auf
| ™M Abb. 8: Dashboard bearbeiten, Schritt 3
Insbesondere wenn auf Threm Dashboard kein Block "Kurssuche" und/oder kein Block
"Meine Kursiibersicht" zu sehen ist, sollten Sie auf "Standard wiederherstellen" klick-

en. Anschlief3end finden Sie beide Blocke im Hauptinhaltsbereich Ihres Dashboards.

Standard wiederherstellen Diese Seite ist fertig

Meine Kurse L - g
Kurssuche oo

™ IT-Services des Rechenzentrums

™ Umstellung der Prasenzlehre auf
Kurse suchen Start digitale Formate

= Demokurs Moodle 3.1
™ Mathematische Aufgaben mit
STACK (Demaokurs zum Waorkshop)
™= Moodle Test fiir Self-Assessments
Meine Kurstbersicht L3 - (Spielkurs zum Workshop)
@ 7= Moodle PDF Annotator (Spielkurs

& Zuletzt angesehen zum Lehrimpuls)

Demokurs Moodle 3.11
™ Moodle Gegenseitige Beurteilung

(Spielkurs zum Workshaop)

Testkurs Moodlefunktionen 2
Showkurs Digitale Lehre
© FB-iibergreifende Kurse = Moodle Loop Schulungskurs

| M Abb. 9: Dashboard bearbeiten, Schritt 3a

Schritt 4

Die Kursiibersicht zeigt alle Kurse an, in die Sie derzeit eingeschrieben sind, z. B. in der
Rolle Student/in oder Teacher. Kurse, die derzeit ausgeblendet sind, werden Personen

mit Teacher-Rolle ausgegraut angezeigt.

Wenn Sie den Bearbeitungsmodus fiir diesen Block einschalten (siehe Markierung),
haben Sie die Moglichkeit,

o die Reihenfolge der Kurse innerhalb des Kursbereichs zu dndern (wichtige Kurse

nach oben),
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1 Anleitungen fiir Studierende und Lehrende 1.3 Dashboard bearbeiten

« Favoriten zu setzen (liber das Pluszeichen) und

o aktuell irrelevante Kurse ganz auszublenden (iiber das Augensymbol).

Vor jedem Kurs sehen Sie das Symbol mit dem gekreuzten Doppelpfeil. Wenn Sie hier-
auf klicken und die Maustaste gedriickt halten, konnen Sie Kurse nach Belieben ver-

schieben. Verschieben Sie Thre Kurse so, dass alle fiir Sie wichtigen Kurse oben stehen.

Meine Kurstbersicht

+ & Favoriten @
4 IT-Services des Rechenzentrums =
« @ Zuletzt angesehen @
Demokurs Moodle 3.11
Testkurs Moodlefunktionen 2
Showkurs Digitale Lehre
+ B FB-libergreifende Kurse @
+ IT-Services des Rechenzentrums @ =
+ Umstellung der Prasenzlehre auf digitale Formate @+
« B Schulungsbereich @
« Demokurs Moodle 3.11 @ +
b Mathematische Aufgaben mit STACK (Demokurs zum Workshop) @ =+
++ Moodle Test fir Self-Assessments (Spielkurs zum Workshop) @ +
“ Moodle PDF Annotator (Soielkurs zum Lehrimouls) @

| M Abb. 10: Dashooard bearbeiten, Schritt 4

Schritt 5

Im Bearbeitungsmodus werden an den verschiedenen Bldocken, die auf Ihrem Dash-
board platziert sind, Symbole angezeigt, liber die Sie die Blocke konfigurieren, verber-
gen und l6schen (Zahnrad) oder an eine andere Stelle bewegen (gekreuzte Doppelp-

feile) konnen.

TECHNISCHE A

= anecumm Deutsch (de) - & Kim Muster R ~

LUBECK .

™ IT-Services des
Rechenzentrums

7 Umstellung der
Prasenzlehre auf
digitale Formate

= demo311

Standard wiederherstellen Diese Seite ist fertig

7 workshop_stack

Meine Kurse e
7= Moodle Test Self- Kurssuche EAE -
Assessment = IT-Services des Rechenzentrums
= Umstellung der Prasenzlehre auf
7 Moodle PDF Kurse suchen Start digitale Formate
Annotator 7= Demokurs Moodle 3.11

7= Mathematische Aufgaben mit

STACK (Demokurs zum Workshop)

7 Moodle Test fiir Self-Assessments
Meine Kurstbersicht L - 2 (Spielkurs zum Workshop)

™ Moodle "Gegenseitige
Beurteilung”

= Moodle Loop

Schulungskurs
= Moodle Aufgabe

™= Moodle
Gruppenarbeit

Block hinzufiigen

B Favoriten
IT-Services des Rechenzentrums
& Zuletzt angesehen
Demokurs Moodle 3.11
Testkurs Moodlefunktionen 2
Shawkurs Digitale Lehre
[ FB-iibergreifende Kurse
IT-Services des Rechenzentrums
Umstellung der Prasenzlehre auf digitale Formate
& Schulungsbereich
Demokurs Moodle 3.1

Mathamaticchn Aifanhan mit CTACY Pamalo e =i Wadehant

7 Moodle PDF Annotator (Spielkurs
zum Lehrimpuls)

7 Moodle Gegenseitige Beurteilung
{Spielkurs zum Workshop)

7= Moodle Loop Schulungskurs

= Moodle Aufgabe (Spielkurs zum
“Lehrimpuls”)

# Moodle Gruppenarbeit (Spielkurs
zum “Lehrimpuls™)

7= Moodle Panopto (Demokurs zum
“Lehrimpuls")
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1 Anleitungen fiir Studierende und Lehrende 1.4 Profil bearbeiten

¥

|
Hinweis

| M Abb. 11: Dashboard bearbeiten, Schritt 5
Dariiber hinaus konnen Sie Blocke, die derzeit nicht auf Threm Dashboard vorkommen,
hinzufiligen, z. B. einen Kalender. Einen neu hinzugefiigten Block kénnen Sie ans-

chliefRend noch an die gewiinschte Stelle bewegen (siehe oben).

Sie konnen risikolos mit den verfiigbaren Blocken experimentieren. Sie konnen jeder-

zeit hinzugefiigte Blocke wieder entfernen oder den Standard wiederherstellen.

Schritt 6

Haben Sie alle gewiinschten Anderungen an lhres Dashboards vorgenommen, klicken
Sie rechts oben auf den Button "Diese Seite ist fertig". Ihre Anderungen sind nun ges-
peichert und das neu gestaltete Dashboard wird auch nach dem néachsten Login wieder

erscheinen.

~

Deutsch (de) ~ A& @ Kim Musterﬁ v

Standard wiederherstellen Diese Seite ist fertig

Meine Kurse b o~

= IT-Services des Rechenzentrums

= Umstellung der Prasenzlehre auf

| M Abb. 12: Dashboard bearbeiten, Schritt 6

1.4 Profil bearbeiten

Im personlichen Profil kann man Zusatzinformationen tiber die eigene Person hinter-
legen. Diese erleichtern die Kommunikation im Lernraum, sei es zwischen Studieren-
den untereinander oder zwischen Lehrenden und Studierenden. Natiirlich sind alle Zu-

satzangaben freiwillig.

Schritt 1

Klicken Sie rechts oben auf IThren Anmeldenamen, Thr Nutzerbild oder das kleine

Dreieck rechts daneben. Es 6ffnet sich ein Ment, in dem Sie auf "Profil" klicken.
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Deutsch (de) ~ B @ Kim ?-.’Iusterﬁ v

Dashboard

Profil

Bewertungen
Mitteilungen
Einstellungen

Mahara

= Logout

B e N e

| ™M Abb. 13: Profileinstellungen bearbeiten, Schritt 1

Es offnet sich ein Dialog, in dem Sie auf "Profil bearbeiten" klicken.

Dashboard / Profil

Mehr Details

Profil bearbeiten
E-Mail-Adresse
| M Abb. 14: Profileinstellungen bearbeiten, Schritt 1a

Schritt 2: Grundeintriage unter "Allgemein”

Es 6ffnet sich ein Formular, dem Sie Thre aktuellen Profileinstellungen entnehmen kon-

nen.

Andern Sie die Einstellungen nach Bedarf. Bei nicht selbsterklirenden Feldern wird
ein Kreis mit einem Fragezeichen rechts neben dem Feldnamen angezeigt. Ein Klick

auf dieses Symbol 6ffnet ein Fenster mit weiteren Erlduterungen.

Unterhalb der Grundeintrage befinden sich weitere Abschnitte, die standardmafiig zu-
geklappt sind und sich durch einen Klick auf den Titel auf- und wieder zuklappen las-

Sen.
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Kim Muster
b Alles aufklappen

» Allgemein

» Nutzerbild

» Weitere Namen

» Personliche Interessen
» Optional

» Weitere Profileinstellungen

Profil aktualisieren Abbrechen

| ™M Abb. 15: Profileinstellungen bearbeiten, Schritt 2

In den folgenden Schritten werden die Einstellungsmoglichkeiten dieser Abschnitte
niher erklirt, sofern sie nicht selbsterklarend sind. Wie Sie Ihre Anderungen spei-

chern oder verwerfen, erfahren Sie in Schritt 8.

Schritt 3: Nutzerbild

Ein Nutzerbild - moglichst ein Portraitfoto - stellen Sie ein, indem Sie die Datei mit
Drag & Drop in das gestrichelte Feld ziehen. Alternativ kénnen Sie auf das Dokument-
symbol mit dem + klicken (siehe blau umrahmte Schaltfliche), dann in dem sich o6ff-
nenden Fenster auf "Datei hochladen" im Meni links. Nun haben Sie die Moglichkeit
tiber "Durchsuchen..." eine Datei auszuwahlen und anschlief3end per Klick auf den But-

ton "Datei hochladen" hochzuladen.
Optional kann eine Bildbeschreibung angegeben werden.

Thr Bild wird erst gespeichert, wenn Sie ganz unten auf der Seite auf "Profil aktualisie-

ren" klicken (siehe Schritt 8).
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~ Nutzerbild
Aktuelles Bild ﬁ
Bild |&schen
Neues Eoto ) Maximale GréBe fur Dateien: 500MB, maximale Anzahl von Anhangen: 1

B Dateien

Bewegen Sie Dateien in dieses Feld (Drag-and-drop)

Akzeptierte Dateitypen:

Bilddateien zur Optimierung, z.B. Badges .gif jpe jpeg jpg .png

Bildbeschreibung

| ™M Abb. 16: Profileinstellungen bearbeiten, Schritt 3

Schritt 4: Weitere Namen

Selbsterklarend.

Schritt 5: Personliche Interessen

Selbsterklarend.

Schritt 6: Optional

Hier konnen Sie insbesondere weitere Kontaktdaten hinterlegen, z. B. Skype-Namen,

Telefonnummern etc.

Schritt 7: Weitere Profileinstellungen
In diesem Abschnitt konnen Sie Thre personlichen Social-Media-Kandle benennen, im
Einzelnen Google+, Facebook, Twitter und/oder Xing. Eintragen miissen Sie jeweils Th-

ren "Namen", den Sie auf der Social-Media-Plattform haben.
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|

|
Hinweis

!

[ ]
Wichtig

~ Weitere Profileinstellungen

Google+-Name
Facebook-Name
Twitter-Name
Xing-MName
Arbeit

ICQ

Skype

AlM

Yahoo!

MSN

Webseite
| ™M Abb. 17: Profileinstellungen bearbeiten, Schritt 7
Ist Ihre Facebook-Seite z. B. iiber die URL

https://www.facebook.com/irgendeinname

zu erreichen, geben Sie in das Feld "Facebook-Name" den Text "irgendeinname" ein. In-

tern wird daraus die richtige URL erzeugt und verlinkt.

Bitte nicht die komplette URL eintragen, da dann die Verlinkung nicht funktionieren

wiirde.

Ihre Eintrdge werden erst gespeichert, wenn Sie ganz unten auf der Seite auf "Profil

aktualisieren" klicken (siehe Schritt 8).

Schritt 8: Anderungen speichern oder verwerfen

Jegliche Anderungen an den Profileinstellungen werden erst gespeichert, wenn Sie auf

den Button "Profil aktualisieren” ganz unten auf der Seite klicken.

Méchten Sie hingegen lhre Anderungen verwerfen, verlassen Sie die Seite der Profi-
leinstellungen, indem Sie z. B. in der Kopfzeile auf "Dashboard" klicken. Eventuell wird

Ihr Browser dann eine Sicherheitsabfrage der folgenden Art anzeigen:
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@ lernraum.th-luebeck.de

Diese Seite bittet um Bestatigung, dass Sie die Seite verlassen mdchten
- von lhnen eingegebene Informationen werden unter Umstanden nicht

gespeichert.
Auf Seite bleiben

| ™M Abb. 18: Profileinstellungen bearbeiten, Schritt 8

Entscheiden Sie selbst, ob Sie die Seite verlassen und damit alle Anderungen verwer-
fen oder ob Sie auf der Seite bleiben und weitere Anderungen vornehmen und ggf.

speichern mochten.

1.5 Einstellungen bearbeiten

Auf der Seite "Einstellungen” kann man die Darstellung und das Verhalten des Lern-
raums an seine personlichen Bediirfnisse anpassen. Dazu gehoren die bevorzugte
Sprache (deutsch/englisch), die Forumseinstellungen sowie die Wahl des Lernraum-

internen Texteditors.

Schritt 1

Klicken Sie rechts oben auf Ihren Anmeldenamen, Ihr Nutzerbild oder das kleine
Dreieck rechts daneben. Es 6ffnet sich ein Meni, in dem Sie auf "Einstellungen” klick-

en.

Deutsch (de) = B @ Kim Musterﬁ -

g Dashboard

& Profil
E  Bewertungen

Mitteilungen

# Mahara

= Logout L

hdaina Kiirca

| ™M Abb. 19: Einstellungen bearbeiten, Schritt 1
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Schritt 2

Es 6ffnet sich ein Dialog mit diversen Unterpunkten. Relevant sind im Allgemeinen nur
die in der folgenden Abbildung blau umrandeten Punkte. Diese sind weitgehend selb-
sterklarend. Bitte vergessen Sie nicht, vorgenommene Anderungen per Klick auf den

gleichnamigen Button zu speichern.

Der Punkt "Profil bearbeiten" wird in Profil bearbeiten erlautert.

Einstellungen

Nutzerkonto Badges

Profil bearbeiten Badges verwalten
Sprache wahlen Badges konfigurieren
Foren einstellen Backpack konfigurieren

Texteditor wahlen
Kalendereinstellungen
Einstellungen zum Inhaltsspeicher
Sicherheitsschlissel

Mitteilungen

Systemnachrichten

| ™M Abb. 20: Einstellungen bearbeiten, Schritt 2

1.6 Kurse suchen

In verschiedenen Situationen kann die Notwendigkeit entstehen, nach Kursen zu su-

chen, zum Beispiel:

1. Sie sind Studierende_r und haben in der Lehrveranstaltung X gehort, dass es ei-
nen Lernraum-Kurs zur Veranstaltung gibt. Sie bendtigen nun den Link zum Kurs,
um sich dort einschreiben zu kdnnen.

2. Sie sind Lehrende_r und sind im kommenden Semester fiir Lehrveranstaltung X
eingeplant. Sie miissen nun herausfinden, ob es im Lernraum bereits einen Kurs

fiir diese Veranstaltung gibt.

Schritt 1
Die einfachste Moglichkeit, nach Kursen zu suchen, fiihrt tiber Ihr Dashboard. Von jed-
er Seite im Lernraum gelangen Sie auf Ihr Dashboard, indem Sie links oben entweder

auf das TH-Logo oder auf den Link "Dashboard" klicken.
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TECHNISCHE

l.' HOCHSCHULE

LUBECK

& Dashboard

@& Startseite

£ Kalender

[ Meine Dateien

= Meine Kurse

= IT-Services des

Kurssuche
Rechenzentrums

= Umstellung der Kurse suchen Start
Préasenzlehre auf

digitale Formate

= demo311
7= workshop_stack Meine KursUbersicht

& Zuletzt angesehen

= Moodlemestselt: Demokurs Moodle 3.11

Assessment
Testkurs Moodlefunktionen 2

| M Abb. 21: Kurse suchen, Schritt 1
Oben auf Threm Dashboard sollte es einen Block "Kurssuche" mit einem Link "Kurse
suchen" geben. Ist dies noch nicht der Fall, bearbeiten Sie bitte zunachst Ihr Dashboard

wie in Dashboard bearbeiten beschrieben.

Schritt 2

Im Suchfeld kénnen Sie z.B. den vermuteten Kursnamen oder einen Teil davon einge-

ben. Sie kdnnen es auch z.B. mit dem Namen einer Lehrperson.

Kurssuche

Hakeln Start

| ] Abb. 22: Kurse suchen, Schritt 2

Schritt 3

Nach Betdtigung der Return-Taste oder Klick auf "Start" erhalten Sie eine Liste aller

Kurse, die die Suchphrase enthalten.
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Hakeln n

Suchergebnisse: 1
© Hakeln | %

Teacher: Holger Hinrichs Eine Einflihrung in die Hakeltechnik.

| M Abb. 23: Kurse suchen, Schritt 3

Per Klick auf einen Kursnamen konnen Sie sich in den jeweiligen Kurs einschreiben.
Dabei miissen Sie ggf. einen Einschreibeschliissel eingeben, den Sie vom Teacher des

Kurses erhalten haben sollten.

Sobald Sie in einen Kurs eingeschrieben sind, wird dieser in der Kursiibersicht auf ITh-
rem Dashboard angezeigt (sofern Sie keine Kurse ausgeblendet haben, siehe hierzu

Dashboard bearbeiten).

Schritt 4 (alternativ)

Werden Sie per Suchphrase nicht fiindig oder mochten Sie sich lber existierende
Kurse eines bestimmten Bereichs informieren, klicken Sie im Block "Meine Kurse" auf
"Alle Kurse...".

Meine Kurse

™= IT-Services des Rechenzentrums

= Mathematische Aufgaben mit
STACK (Demokurs zum Workshop)

™= Testkurs_Panopto_Kurssicherung
= Panopto_Test

™= Showkurs Digitale Lehre

™= Testkurs Moodlefunktionen 2
= Testkurs Moodlefunktionen

Alle Kurse ...

| ™M Abb. 24: Kurse suchen, Schritt 4

Sie sehen nun die Namen der Kursbereiche fiir die einzelnen Studiengange des Fach-
bereichs. Uber das graue Dreieck kénnen sie die Studienginge in einem Fachbereich
anzeigen. Ein Klick auf das graue Dreieck neben einem Studiengangsnamen o6ffnet die

Liste der enthaltenen Kurse.
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» Alumni

» FB Angewandte Naturwissenschaften
» FB Bauwesen

» FB Elektrotechnik und Informatik

¥ FB Maschinenbau und Wirtschaft

v SG Betriebswirtschaftslehre, Bachelor

> Archiv

%2 Fuhrung und Selbstmanagement (BWL4.4/5.4, Framke, SoSe 22/Wintersemester 22/23) % i
% Mathematik (BWL1, Harder, WiSe 21/22) % i
% Advanced English Communication (BWL3, Tiggelbeck, WiSe 21/22) & i
%2 Investition und Finanzierung (BWL4, Tiggelbeck, SoSe 22) Q i

| M Abb.: Kurse suchen, Schritt 4

Wie in Schritt 3 beschrieben, kann durch Klick auf einen Kursnamen die Einschreibung

vorgenommen werden.

1.7 Sich in einen Kurs einschreiben

Sie konnen nur dann auf Inhalte eines Kurses zugreifen, wenn Sie dort eingeschrieben
sind. Genau diejenigen Kurse, in die Sie eingeschrieben sind, werden in der Kursiiber-

sicht auf Ihrem personlichen Dashboard gelistet.

Die Einschreibung kann auf verschiedene Arten erfolgen:

« Selbsteinschreibung
o Automatische Einschreibung

o Manuelle Einschreibung

Selbsteinschreibung

Diese Art der Einschreibung ist typisch fiir Kurse zu Lehrveranstaltungen. Der Zugang
zum Kurs wird hier liber einen Einschreibeschliissel gewahrt. Dies ist eine Art Code-

wort, das Sie von dem/der Lehrenden

o inder Lehrveranstaltung genannt oder

o per Nachricht iiber einen Studiengangs- oder Fachbereichskurs zugeschickt be-

kommen.
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1 Anleitungen fiir Studierende und Lehrende 1.7 Sich in einen Kurs einschreiben

Wenn Sie tiber die Kurssuche den gewtiinschten Kurs gefunden und angeklickt haben,
werden Sie i. Allg. aufgefordert, den Einschreibeschliissel einzugeben, wie in der fol-
genden Abbildung gezeigt. Anschliefiend gelangen Sie auf die jeweilige Hauptseite des

Kurses.

Einschreibeoptionen

“ Hakeln | %

Teacher: Holger Hinrichs Eine Einflhrung in die Hakeltechnik.

v Selbsteinschreibung (Student)

Einschreibeschlissel uonoo[

| M Abb. 25: Einschreibung in einen Kurs

Im Einzelfall kann es vorkommen, dass eine Einschreibung keinen Einschreibeschliis-
sel erfordert. In diesem Fall gelangen Sie direkt nach Klick auf den Kursnamen auf die

Kursseite.

Auflerdem kann es vorkommen, dass fiir einen Kurs keine Selbsteinschreibung mo-
glich ist (z. B. typisch fiir Gremienkurse). In diesem Fall kdnnen Sie keinen Zugang zum
Kurs erhalten, es sei denn, eine Person mit Teacher-Rolle schreibt sie manuell in den

Kurs ein (siehe unten).

Automatische Einschreibung

Fiir einige Kurse ist eine automatische Einschreibung aktiviert, d. h. alle Nutzer_innen
oder eine bestimmte Teilmenge nehmen ohne explizite Einschreibung an diesen Kurs-
en teil. Dementsprechend werden diese Kurse auch in der Kursiibersicht auf dem

Dashboard angezeigt.

Die automatische Einschreibung ist typisch fiir Orga-Kurse, z. B.

o den Kurs TH Liibeck (fiir hochschulweite Informationen)

o den Kurs IT-Services des Rechenzentrums

e die vier Fachbereichskurse

o die Studiengangskurse
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1 Anleitungen fiir Studierende und Lehrende 1.8 Ein Forum abbestellen

Durch die automatische Einschreibung ist sichergestellt, dass Sie keine wichtigen An-
kiindigungen aus Ihrem Studiengang, Ihrem Fachbereich oder der Hochschule insge-

samt verpassen.

Manuelle Einschreibung

Teacher konnen ausgewahlte Nutzer_innen auch manuell in ihren Kurse einschreiben.

Dies ist z. B. typisch fiir Gremienkurse.

Sobald man manuell in einen Kurs eingeschrieben wurde, erscheint dieser in der Kur-

stibersicht auf dem personlichen Dashboard.

Ausschreibung aus Kursen

Mochten Sie sich aus einem Kurs wieder ausschreiben, klicken Sie Kurs oben rechts auf
das Zahnrad und "Selbst vom Kurs 'Kursname' abmelden" und bestatigen Sie die fol-

gende Sicherheitsabfrage mit Klick auf "Weiter".

gl & Selbst vom Kurs 'Hakeln I' abmelden

| M Abb. 26: Ausschreibung aus einem Kurs, Schritt 1

Bestatigen

Md&chten Sie sich selbst wirklich vom Kurs 'Hakeln I' abmelden?

Abbrechen

| M Abb. 27: Ausschreibung aus einem Kurs, Schritt 2

Eine Ausschreibung aus fur Sie irrelevant gewordenen Kursen ist sinnvoll, da der Kurs
anschliefdend nicht mehr in Ihrer Kursiibersicht "stort" und Sie nicht mehr mit uner-

wiunschten Nachrichten aus dem Kurs "belastigt" werden.

Eine Ausschreibung aus einem Kurs mit automatischer Einschreibung hat hingegen
keinen Effekt, da Sie mit der ndchsten Anmeldung automatisch erneut in den Kurs ein-

geschrieben werden.
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1.8 Ein Forum abbestellen

Im Lernraum finden Sie verschiedene Formen von Foren. Je nachdem wie das Forum
eingestellt wurde, konnen Sie sich hier Austauschen oder auch nur Eintrage lesen. Von
letzteren finden Sie in fast jedem Kurs das so genannte "Nachrichtenforum"”. Dieses di-
ent in der Regel dazu, dass Ihnen wichtige Informationen iibermittelt werden kénnen.

Aus diesem Grund konnen Sie diese Foren meist auch nicht eigenstdndig abbestellen.

Das Bestellen und Abbestellen von Foren kénnen Sie sich wie das Abonnieren eines
Newsletter vorstellen. Wenn Sie sich in einen Kurs einschreiben, abonnieren Sie die
Foren in der Regel automatisch. Sollten Sie die Mails von einem bestimmten Forum auf
dauer storen, konnen Sie, sofern das Forum nicht verpflichtend ist, dieses ganz einfach

abbestellen.

Zum Abbestellen eines Forums gibt es zwei einfache Varianten.

Variante 1 - Abbestellen-Link in Mail verwenden

Finden Sie eine Mail des betreffenden Kurses und klicken Sie den Link unten links.

Testkurs » Foren » Testforum » Forennachricht

-\ Forennachricht
s/ vor Test Studi- Dienstag, 30. August 2022, 15:53

Dhes ist eine Nachricht.

Antworten
Diskussion im Forum zeigen

I Ich méchte das Forum abbestellen I\-'on diesem Thema abmelden Einstellungen zur Zusammenfassung neuer Forenbeitriige &ndemn
| |

| ™ Abb. 28: Forum abbestellen Variante 1, Schritt 1

Sofern Sie sich aus dem Forum austragen diirfen sollte sich in lhrem Browser der Lern-
raum offnen (ggf. mussen Sie sich erst einloggen) und Thnen nachfolgenden Prompt

zum Bestatigen anbieten:

mMachten Sie wirklich das Forum 'Nachrichtenforum' abbestellen?

Weiter Abbrechen

| M Abb. 29: Forum abbestellen Variante 1, Schritt 2

Variante 2 - Abbestellen direkt im Kurs

Offnen Sie wie iiblich den entsprechenden Kurs von Ihrem Dashboard aus. Dann finden

Sie das entsprechende Forum im Kurs und 6ffnen dieses.

=l Testforum
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| M Abb. 30: Forum abbestellen Variante 2, Schritt 1

Anschliefiend bewegen Sie die Maus oben tiber den Punkt Einstellungen und klicken

auf nachfolgend markierten Link:

o 38
T@Stfo rum Automatisch

Ich méchte das Forum abbestellen
Neues Thema hinzufiigen

Ungelesene Beitrdge nicht markieren

Antworten
Thema Begonnen von Letzter Beitrag | v Abonnieren
) Teststudi Bla... Teststudi Bla...
oemecvin (@) &
W Forennachric 30. Aug 2022 30. Aug 2022 0@ «©

| M Abb. 31: Forum abbestellen Variante 2, Schritt 2

Varianten 1 & 2 Abschluss

Welche Variante Sie auch wahlen, sollten Sie abschliefden ein griines Feld mit einer

Bestatigung sehen.

-
Kim Muster wird kinftig NICHT dber Beitrdge in "Testforum' benachrichtigt X
Testforum
Antworten
Thema Begonnen von Letzter Beitrag | v Abonnieren

| ™M Abb. 32: Forum abbestellen Abschluss
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L_____}I
1.5
- 1.1.2
- 1.1.5
L]

Gliederung

2 Anleitungen fiir Lehrende

—
In diesem Kapitel wird erklart, wie man als \

\

Lehrperson - bzw. allgemein als Person mit

Teacher-Rolle - einen Kurs nach den eige-
nen Bedirfnissen gestaltet und dabei die

Moglichkeiten von Moodle gut ausschopft.

In den Unterabschnitten von Material oder

Aktivitiat bearbeiten wird die Verwendung

der verschiedenen Materialien (Datei, Link, Textseite, Verzeichnis) und Aktivititen

(Abstimmung, Aufgabe, Feedback, freie Gruppeneinteilung etc.) im Detail erlautert.

2 Anleitungen fiir Lehrende

2.1 Kurs beantragen, finden, l6schen

2.2 Kurs zuriicksetzen

2.3 Kursseite bearbeiten

2.4 Kursteilnehmer innen einschreiben und austragen

2.5 Gruppen einrichten

2.6 Kurseinstellungen bearbeiten
2.7 Material oder Aktivitat bearbeiten

2.1 Kurs beantragen, finden, l6schen
Was ist ein Kurs?

Der Lernraum besteht aus Kursen. Jeder Kurs entspricht i. Allg. einer Lehrveranstal-

tung. Ausnahme: Orga-Kurse wie TH Liibeck, Fachbereichs- und Studiengangskurse.

In einem Kurs gibt es Teilnehmer_innen mit verschiedenen Rollen, tiblicherweise einen

oder mehrere Lehrende (Rolle Teacher) und mehrere Studierende (Rolle Student/in).

In dem Kurs stellen Lehrende Lehrmaterialien (Dokumente, Links etc.) und Aktivi-
titen (Aufgaben, Umfragen etc.) bereit. Studierende konnen auf die Materialien lesend
zugreifen und die Aktivitdten nutzen (Losungen zu Aufgaben hochladen, an Umfragen

teilnehmen etc.).

Aufierdem dient der Kurs zur Kommunikation zwischen Lehrenden und Studieren-
den sowie zwischen Studierenden untereinander (Diskussionsforen, Chats, Webkon-

ferenzen, etc.).

Ublicherweise lauft ein Kurs iiber ein Semester. Anschlief3end kann er fiir den nichsten

Durchlauf zurtickgesetzt werden.
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2 Anleitungen fiir Lehrende 2.1 Kurs beantragen, finden, l6schen

Einen Kurs beantragen

Im Lernraum der TH Liibeck ist das Lernraum-Team fiir das Anlegen von Kursen zus-
tandig. Eine Lehrperson selbst kann keine Kurse anlegen. Stattdessen schreibt sie eine
E-Mail an das Lernraum-Team (lernraum-team@th-luebeck.de) mit folgenden Anga-

ben:

o Name der Lehrveranstaltung
« Fachbereich und Studiengang (ggf. mehrere)
o Fachsemester

o Name(n) der Lehrperson(en)

Das Lernraum-Team wird

o den Kurs im passenden Kursbereich anlegen,
« nach einem bestimmten Schema einen Kursnamen vergeben,
o die angegebene(n) Lehrperson(en) als Teacher einrichten,

o einen Einschreibschliissel vergeben, mit dem die Studierenden Zugang zu dem
Kurs bekommen konnen, und
o der beantragenden Lehrperson den Link zum Kurs bzw. den Kursnamen sowie

den Einschreibschliissel per E-Mail mitteilen.

Einen Kurs finden

Ublicherweise ist in der Antwortmail des Lernraum-Teams ein Link zum Kurs enthal-

ten.

Des weiteren werden alle Kurse, in denen Sie als Teacher (oder in einer anderen Rolle)
eingeschrieben sind, in der Kursiibersicht auf Ihrem personlichen Dashboard geli-
stet.

Unabhdngig davon gibt es weitere Moglichkeiten, einen Kurs zu finden:

Sollte man Thnen nur die ID des Kurses mitgeteilt haben, konnen Sie diese hinten an

die folgende URL anhdngen, um zum Kurs zu gelangen:
http://lernraum.th-luebeck.de/course/view.php?id=

Also z. B. fiir den Kurs mit der ID 1234:
http://lernraum.th-luebeck.de/course/view.php?id=1234

Wenn Sie nur den Namen des Kurses kennen, kénnen Sie wie folgt im Lernraum nach

diesem Namen suchen:
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2 Anleitungen fiir Lehrende 2.1 Kurs beantragen, finden, l6schen

Klicken Sie auf Ihrem personlichen Dashboard rechts im Block "Meine Kurse" auf "Alle

Kurse".

Meine Kurse

7= Klausuren FB El
7= Sprachenzentrum | Language Center
= TH Libeck

™= Nutzungsbedingungen des Lernraums bzgl.
§52a UrhG

= Testkurs 2

= Lernraum-Anleitungen
Alle Kurse ... ¢——————

| M Abb. 33: Kurs finden, Schritt 1

Geben Sie dann in das Eingabefeld "Kurse suchen" den Namen des Kurses (oder einen
Teil davon) ein und Kklicken Sie auf Start oder driicken Sie die Return-Taste. Sie erhalten

eine Liste aller zur Suchphrase passenden Kurse.

Kurse suchen| | ernraumnleitungen Start <=—

| M Abb. 34: Kurs finden, Schritt 2

' Damit auch Ihre Studierenden den Kurs finden und auf ihn zugreifen konnen, teilen Sie
[ ]
Wichtig

ihnen bitte in der ersten Vorlesung Folgendes mit:
o den Link zum Kurs
o oder die ID des Kurses
o oder den Namen des Kurses

« und den Einschreibschlissel

Einen Kurs loschen

Im Lernraum der TH Libeck ist das Lernraum-Team fiir das Léschen von Kursen zus-
tandig. Eine Lehrperson selbst kann keine Kurse l6schen. Stattdessen schreiben Sie
eine E-Mail an das Lernraum-Team (lernraum-team@th-luebeck.de) mit Angabe der ID

oder des Namens des zu l6schenden Kurses.
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2 Anleitungen fiir Lehrende 2.2 Kurs zuriicksetzen

!

[ ]
Wichtig

Da existierende Kurse in folgenden Semestern wiederverwendet werden konnen, sol-
Ite es nur in Ausnahmefillen erforderlich sein, einen Kurs léschen zu lassen, z. B. falls

die Lehrveranstaltung aus dem Curriculum gestrichen wurde.

2.2 Kurs zuriicksetzen
Hintergrund

Ein bestehender Kurs kann und sollte fiir einen neuen Durchlauf einer Lehrveranstal-
tung wiederverwendet werden. So konnen z. B. die Studierenden der abgeschlossenen

Lehrveranstaltung kollektiv aus dem Kurs ausgetragen werden.

Schritt 1

Gehen Sie in Thren Kurs und klicken Sie oben rechts auf das Zahnradsymbol. Dahinter

verbergen sich die Einstellungen.

Testkurs £ -

Dashboard / Kurse / Testbereich / Testkurs Bearbeiten einschalten

| ™M Abb. 35: Kurs zuriicksetzen, Schritt 1

Im aufgeklappten Menii wahlen Sie den Punkt >>Zuriicksetzen<<

Einstellungen bearbeiten
Kursabschluss
Filter

Setup fur Bewertungen

M & <« & &

Lernziele

Sicherung

[

Wiederherstellen
1 Import
@ Papierkorb
£ Mehr ...
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2 Anleitungen fiir Lehrende

2.2 Kurs zurticksetzen

Schritt 2

Es offnet sich ein Dialog, in dem Sie detailliert festlegen kdnnen, was beim Zuriickset-

zen des Kurses im Einzelnen passieren

soll.

| ‘ 2022

M |

L1
IS
n

»

| ‘ 2022

H 45 ¥

L3

~ Allgemein
Kursbeginn 9 | : || September #
Kursende =] | ¥ || September ¥
_| Termine l&schen
[C] Alle Anmerkungen kschen
O Alle Kemmentare lgschen
|| Abschlussdaten l@schen
[ Blogverbindungen laschen @
C Kempetenzwertungen léschen
* Rollen
» Bewertungen
» Gruppen
» Aufgaben

* Abstimmungen

Feedback

» Foren

Freie Gruppeneinteilungen
» Tests

r Wikis

Buchungen

¥ Planer

Virtual programming labs

Einfache Zertifikate

BigBlueButton

-

Zuriicksetzen ist nicht vorgesehen

Kurs zurlicksetzen

| M Abb. 36: Kurs zuriicksetzen, Schritt 2

Nichts auswihlen

iy

ey
i

F Alles aufilappen

|| Altrvigren

] Aktivieran

Abbrechen
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2 Anleitungen fiir Lehrende

2.2 Kurs zurticksetzen

Mochten Sie den Kurs standardmafdg zuriicksetzen, klicken Sie unten auf den Button

"Standard auswahlen". Hierdurch werden die standardméfiigen Mafinahmen zum

Zuriicksetzen automatisch gesetzt. Hierzu gehort unter anderem das Austragen aller

Teilnehmer_innen mit der Rolle "Student/in".

- Allgemein

Kursbeginn

Kurzende

~ Rollen

Nutzer/innen abmelden

Mehr anzeigen

~ Bewertungen

» Gruppen

= Aufgaben

* Abstimmungen

» Feedback

» Frran

e |

o |

L1

H September % H

[}

L1

&
¥

L1

H September ¥ H 022 % H

]

L1

&
¥

Terming léschen

Alle Anmerkungen ldschen

[ Alle Kemmentare laschen

[l Abschiuszdaten lschen

) Blogverbindungen ldschen @

[ Kompetenzwertungen Ischen

Keine Rollen
Azzistant Teacher
Student/in

MNon-editing teacher

Alle lokzlen Rollenzuordnungen ldschen

[ Alle Azpekte und Kategorien ldschen @

Alle Bewertungen ldschen @

Alle Abgaben lézchen
Alle Mutzerdnderungen ldschen

Alle Gruppeninderungen ldschen

| M Abb. 37: Kurs zuriicksetzen, Schritt 2 Standardauswahl

[ Aktiviersn

i O Aktivieren

33 /132



2 Anleitungen fiir Lehrende 2.2 Kurs zuriicksetzen

Mochten Sie hingegen ganz gezielt Mafdnahmen setzen, klicken Sie zunachst unten auf
den Button "Nichts auswihlen" und wahlen anschlief3end die gewiinschten Mafdnah-

men aus. Klicken Sie hierbei auch auf "Rollen”, "Bewertungen", "Gruppen" und "Foren",

um die entsprechenden Abschnitte aufzuklappen.

Im Auswahlfeld "Nutzer/innen abmelden" des Abschnitts "Rollen" lassen sich bei ge-

driickter Strg-Taste auch mehrere Rollen gleichzeitig auswahlen.

~ Rollen

Mutzer/innen abmelden Keine Rollen
Assistant Teacher
Student/in

Mon-editing teacher

Mehr anzeigen ...
I Alle lokalen Rollenzuardnungen 16schen

| M Abb. 38: Kurs zuriicksetzen, Schritt 2a

Hier noch ein kurzer Uberblick iiber die weiteren Auswahlméglichkeiten. Diese sind
tiberwiegend selbsterklarend. Falls Sie doch einmal nicht weiterkommen, klicken Sie

auf das Fragezeichen. Dann erhalten Sie einen Hilfetext.

¥ Bewertungen
) Alle Aspekte und Kategorien lGschen @

[ Alle Bewertungen l6schen @

| M Abb. 39: Kurs zurticksetzen, Bewertungen

T Gruppen

[ZI Alle Gruppen laschen
[ZI Alle Gruppenmitglieder entfernen
21 Alle Gruppierungen laschen

[ZI Alle Gruppen aus den Gruppierungen entfernen

| ™M Abb. 40: Kurs zuriicksetzen, Gruppen

~ Aufgaben

[ Alle Abgaben I6schen
[ Alle Nutzernderungen l&schen

[l Alle Gruppenanderungen laschen

™M Abb. 41: Kurs zuriicksetzen, Aufgaben
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2 Anleitungen fiir Lehrende 2.2 Kurs zuriicksetzen

* Foren

[ZI Alle Beitrdge laschen

Mehr anzeigen ...

[ZI Alle Bewertungen laschen

1 Alle Foren-Tags entfernen
| ™M Abb. 42: Kurs zuriicksetzen, Foren
Durch einen Klick auf >>Mehr anzeigen<< erhalten Sie weitere Moglichkeiten, u.a. Bei-
trage nur aus speziellen Foren zu léschen.

* Foren

[ZI Alle Beitrige I8schen

Weniger anzeigen ...

Beitrige entfernen von Ankindigungen
Soziales Forum

Standardforum

lede Person darf genau ein Thema anlegen

[Tl Alle nutzerspezifischen Einstellungen fir Forenzusammenfassungen laschen
[ZI Alle Forumsabonnements entfernen

[Z1 Alle Einstellungen zum Forumstracking léschen

[_I Alle Bewertungen laschen

I Alle Foren-Tags entfernen

| M Abb. 43: Kurs zuriicksetzen, Foren aufgeklappt

Schritt 3

Klicken Sie schlief3lich auf den Button "Kurs zuriicksetzen", werden die ausgewahlten
Mafdnahmen durchgefiihrt und Sie bekommen anschliefend eine Art Ergebnisproto-
koll angezeigt. Die Inhalte dieses Ergebnisprotokolls sind davon abhédngig, welche Akti-

vitaten und Materialien Sie in Ihrem Kurs verwenden.
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2 Anleitungen fiir Lehrende

2.2 Kurs zuriicksetzen

Kurs zurlicksetzen

Element Aufgabe Status
Allgemein Termine laschen 0K
Allgemein Alle Anmerkungen ldschen 0K
Rollen Alle lokalen Rollenzuordnungen laschen 0K
Rollen Abmelden (3] 0K
Aufgaben Alle Abgaben laschen 0K
Aufgaben Mutzerdnderungen geldscht 0K
Aufgaben Gruppendnderungen geldscht OK
Abstimmungen Alle Stimmabgaben lGschen 0K
Feedback: Test Feedback-Antworten zuricksetzen 0K
Foren Alle Beitrdge lGschen oK
Freie Alle Gruppenpassworter laschen 0K
Gruppeneinteilungen

Tests Die Testversuche wurden geldscht. 0K
Tests Testbewertungen wurden geldscht 0K
Tests Mutzerdnderungen geldscht 0K
Tests Gruppendnderungen geldscht 0K
Buchungen Alle Antworten léschen oK
Planer Planer-Zeitfenster laschen 0K
Yirtual pregramming  Ausfdhren und Evaluieren - ganz simpel 0K
labs zuriicksetzen

Externe Tools

Lightbox Galerien

Pflichtdokumente

Interaktive Inhalte

Eingebettete

Kontaktformulare

Etherpads Lite

Bewertungen Alle Bewertungen laschen OK

Weiter

| ™M Abb. 44: Kurs zuriicksetzen, Schritt 3
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2 Anleitungen fiir Lehrende 2.3 Kursseite bearbeiten

Per Klick auf "Weiter" gelangen Sie zum (zuriickgesetzten) Kurs.

2.3 Kursseite bearbeiten
Schritt 1 Bearbeiten einschalten

Gehen Sie in Ihren Kurs und klicken Sie oben rechts auf "Bearbeiten einschalten".

Testkurs £ -

Dashboard / Kurse / Testbereich / Testkurs Bearbeiten einschalten

| ™M Abb. 45: Kursseite bearbeiten, Schritt 1

Sollte bei Thnen kein solcher Button zu sehen sein, fehlen Ihnen die entsprechenden
Zugriffsrechte (Rolle Teacher). Bitte wenden Sie sich in diesem Fall an das Lernraum-

Team (lernraum-team@th-luebeck.de).

Schritt 2

Nach dem Klicken auf "Bearbeiten einschalten" dndert sich die Button-Beschriftung zu
"Bearbeiten ausschalten". Aufderdem werden neben den diversen Elementen (Materia-

lien, Aktivitaten, ...) Symbole angezeigt, iber die eine Bearbeitung maoglich ist.

Bearbeiten ¥

+ W= Ankundigungen & Bearbeiten ~ &
+ Aktivitat oder Material anlegen

4+ Abschnitt 1 & h Bearbeiten ~

+ Aktivitdt oder Material anlegen

+ Abschnitt 2 & Bearbeiten ~

+ Aktivitdt oder Material anlegen

e Abschnitt 3 &‘ Bearbeiten =
+ Aktivitidt oder Material anlegen

+ Themen hinzufiigen

| ™M Abb. 46: Kursseite bearbeiten, Schritt 2
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2 Anleitungen fiir Lehrende 2.3 Kursseite bearbeiten

Schritt 3 - Einen Abschnitt hinzufiigen

Uber "+ Themen/Wochen hinzufiigen" unten rechts lassen sich Abschnitte (Themen

oder Wochen, je nach Kursformat) zur Kursseite hinzufiigen. Es wird immer unten an-

gefligt.
Bearbeiten ™
+ Lﬂ;‘] Ankindigungen & Bearbeiten * &

=+ Aktivitdt oder Material anlegen

& Abschnitt 1 f Bearbeiten ™

4+ Aktivitat oder Material anlegen

<+ Abschnitt 2 f Bearbeiten *

=+ Aktivitdt oder Material anlegen

4 Abschnitt 3 & Bearbeiten ~

4+ Aktivitat oder Material anlegen

ﬁ + Themen hinzuflgen

| ™M Abb. 47: Kursseite bearbeiten, Schritt 3

In dem sich 6ffnenden Fenster wahlen Sie die Anzahl der Abschnitte, die hinzugefiigt

werden sollen.

Themen hinzufligen X

Anzahl der Abschnitte D

Themen hinzufligen Abbrechen

| ™M Abb. 48: Kursseite bearbeiten, Schritt 3

Die gewiinschten Abschnitte wurden hinzugefiigt.

3 Abschnitt 3 & Bearbeiten ~

+ Aktivitat oder Material anlegen

+ Abschnitt 4 f Bearbeiten ~
4+ Aktivitat oder Material anlegen

# Themen hinzufiigen
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2 Anleitungen fiir Lehrende 2.3 Kursseite bearbeiten

| ™M Abb. 49: Kursseite bearbeiten, Schritt 3
Schritt 4 - Einen Abschnitt bearbeiten, hervorheben, verbergen oder
l6schen

Uber "Bearbeiten" rechts nebem dem Abschnittsnamen kénnen Sie diesen Abschnitt

bearbeiten, hervorheben, verbergen oder 16schen.

+ Abschnitt 2 & ﬁ Bearbeiten ™

4+ Aktivitdt oder Material anlegen

| M Abb. 50: Kursseite bearbeiten, Schritt 4 Abschnitt bearbeiten

Schritt 4.1 - Einen Abschnitt bearbeiten

Waihlen Sie im Bearbeiten-Menit "Abschnitt bearbeiten".

Bearbeiten ~

. £ Abschnitt bearbeiten

QO Hervorheben
@ Abschnitt verbergen
@ Abschnitt [6schen

| M Abb. 51: Kursseite bearbeiten, Schritt 4.1 Abschnitt bearbeiten

Es offnet sich folgender Dialog:
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2 Anleitungen fiir Lehrende 2.3 Kursseite bearbeiten

Beschreibung von Abschnitt 2
b Alles aufklappen
~ Allgemein

Mame des Abschnitts O Angepasst

Abschnitt 2

Beschreibung (2] 1 A~ B I @& 4~ 9~ &~

1l
[1l]
&
9

© G & ¢ @G wP

» Voraussetzungen

Anderungen speichern Abbrechen

| ™M Abb. 52: Kursseite bearbeiten, Schritt 4.1 Abschnitt bearbeiten

Um den Namen zu dndern, setzen sie vor "Angepasst” das Hakchen. Danach kénnen Sie

einen neuen Namen eintragen.

~ Allgemein

Mame des Abschnitts Angepasst

MNeues Thema|

| ™M Abb. 53: Kursseite bearbeiten, Schritt 4.1 Abschnitt bearbeiten

Fiir die Beschreibung, die spater auf der Kursseite angezeigt wird, steht ein Texteditor
zur Verfligung, der die aus gdngigen Textverarbeitungen bekannten Formatierungs-

funktionen bietet. Standardmafig sind allerdings etliche Schaltflachen ausgeblendet.
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2 Anleitungen fiir Lehrende 2.3 Kursseite bearbeiten

Beschreibung e 1 A~ B I & #~ 9~ 6~

n
n
&
o

© G| @ ¢ ™ F P

Beschreibung des neuen Themas|

| ™M Abb. 54: Kursseite bearbeiten, Schritt 4.1 Abschnitt bearbeiten

Klicken Sie auf den "Pfeil" oben links, um die gesamte Palette an Schaltflachen einzu-

blenden.

=
dn
&
Kl\-“
i
ik
i
[l
Inl
)

@ I 9

| M Abb. 55: Kursseite bearbeiten, Schritt 4.1 Abschnitt bearbeiten

Soll die Verfugbarkeit des Abschnitts an bestimmte Voraussetzungen gebunden sein,
konnen Sie diese im Abschnitt "Voraussetzungen" angeben. Den Abschnitt 6ffnen Sie

durch ein Klick auf den kleinen Pfeil.

¥ Voraussetzungen

Voraussetzungen

Keine

Voraussetzung hinzufligen

| M Abb. 56: Kursseite bearbeiten, Schritt 4.1 Abschnitt bearbeiten

Ein Klick auf "Voraussetzung hinzufiigen" 6ffnet ein weiteres Dialogfeld.
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2 Anleitungen fiir Lehrende 2.3 Kursseite bearbeiten

-—
-

ibuj
Voraussetzung hinzufligen =
BEfwm Zugriff Uber ein Datum und
die Uhrzeit steuern
Bewertung Zugriff Gber die erreichte
Bewertung steuern
Nutzerprofil Zugriff Gber Felder im

Nutzerprofil steuern

Voraussetzungen konnen
als Zugriffsregel logisch
verknUpft werden

Zugriffsregeln

Abbrechen

| M Abb. 57: Kursseite bearbeiten, Schritt 4.1 Abschnitt bearbeiten

In diesem konnen Sie Einschrankungen iiber das Datum, die Bewertung, das Nutzer-

profil oder iiber weitere Zugriffsregeln definieren.

Datum

Geben Sie das Datum und die Uhrzeit an, ab wann dieser Abschnitt sichtbar sein soll.

Teilnehmer/in | muss ¢ | folgende Bedingung erfillen

@ Datum ab 1

Ll

September # || 2022 ¢ || 00 % |*| 0O # X

Voraussetzung hinzufligen

| M Abb. 58: Kursseite bearbeiten, Schritt 4.1 Abschnitt bearbeiten

Bewertung

Definieren Sie die Bewertungskriterien, die ein Studierender erfiillen muss, bevor er

diesen Abschnitt sehen kann.
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2 Anleitungen fiir Lehrende 2.3 Kursseite bearbeiten

Teilnehmer/in folgende Bedingung erfillen

Bewertung Auswihlen ...

i

% Feld ausfiillen

@ [ muss 2 sein

[ muss < sain %

oraussetzung hinzufigen

| ™M Abb. 59: Kursseite bearbeiten, Schritt 4.1 Abschnitt bearbeiten

Nutzerprofil

Definieren Sie eines oder mehrere Felder im Nutzerprofil, welchem die Studierenden

entsprechen miissen.

Teilnehmer/in folgende Bedingung erfillen

Feld im Nutzerprofil Auswihlen ..

Voraussetzung hinzufigen

i

& b4 Feld ausfallen

ist gleich mit ¥

| ™M Abb. 60: Kursseite bearbeiten, Schritt 4.1 Abschnitt bearbeiten

Zugriffsregeln

Uber "Zugriffsregeln" konnen Sie mehrere Zugriffsregeln mit "und" (alle) oder "oder"

(mindestens ein) verkniipfen.
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2 Anleitungen fiir Lehrende 2.3 Kursseite bearbeiten

Teilnehmer/in von den folgenden Bedingungen

alle s |

erfillen
® Daum | e || 1% | Oktober ¢ || 2022 ¢ || 00 ¢ H oo # X
und

Teilnehmer/in folgende Bedingung erfiillen

Bewertung | Test -

@ muss 2 sein

50 |% X

) muss < sein

Voraussetzung hinzufigen

Voraussetzung hinzuflgen

| ™ Abb. 61: Kursseite bearbeiten, Schritt 4.1 Abschnitt bearbeiten

Haben Sie alle gewiinschten Felder bearbeiten, klicken Sie auf "Anderungen speichern".

Anderungen speichern Abbrechen

| M Abb. 62: Kursseite bearbeiten, Schritt 4.1 Abschnitt bearbeiten
Thr Thema erscheint nun mit den gewiinschten Anderungen.

3 MNeues Thema f Bearbeiten -

Beschreibung des neuen Themas

+ Aktivitét oder Material anlegen

| ™M Abb. 63: Kursseite bearbeiten, Schritt 4.1 Abschnitt bearbeiten

Schritt 4.2 - Einen Abschnitt verschieben

Im eingeschalteten Bearbeitungsmodus sehen Sie links vor dem Abschnittsnamen ein
Symbol aus zwei gekreuzten Doppelpfeilen. Klicken Sie hierauf und halten die Maus-
taste gedriickt, konnen Sie den Abschnitt nach oben oder unten verschieben. Wenn der
Abschnitt schemenhaft an der Position angezeigt wird, an der Sie ihn haben mdochten,

lassen Sie die Maustaste los, und die Verschiebung wird vollzogen.
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2 Anleitungen fiir Lehrende 2.3 Kursseite bearbeiten

4 Neues Thema &
/ Beschreibung des neuen Themas

| M Abb. 64: Kursseite bearbeiten, Schritt 4.2 Abschnitt verschieben

Bearbeiten ~
+ Aktivitét oder Material anlegen

Schritt 4.3 - Einen Abschnitt hervorheben

Wahlen Sie im Bearbeiten-Meni "Hervorheben".

Bearbeiten -

£ Abschnitt bearbeiten
@ Abschnitt verbergen

@ Abschnitt [&schen

| M Abb. 65: Kursseite bearbeiten, Schritt 4.3 Abschnitt hervorheben

Dadurch wird der Abschnitt - auch fiir Teilnehmer_innen der Rolle Student/in - mit ei-
nem farbigen Balken (rechts) hervorgehoben, was einer Kennzeichnung als "aktueller
Abschnitt" entspricht und lediglich eine Orientierungshilfe fiir Teilnehmer_innen dar-

stellt. Ein weiterer Klick auf "Hervorheben" entfernt die Hervorhebung wieder.

4 Neues Thema &

Beschreibung des neuen Themas

4 Abschnitt 4 &

| M Abb. 66: Kursseite bearbeiten, Schritt 4.3 Abschnitt hervorheben

Schritt 4.4 - Einen Abschnitt verbergen

Wahlen Sie im Bearbeiten-Menti "Abschnitt verbergen”.
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2 Anleitungen fiir Lehrende 2.3 Kursseite bearbeiten

Bearbeiten -

£ Abschnitt bearbeiten
O Hervorheben

@& Abschnitt verbergen

@ Abschnitt I8schen

| M Abb. 67: Kursseite bearbeiten, Schritt 4.4 Abschnitt verbergen

Dadurch kénnen Sie den Abschnitt flir Kursteilnehmer_innen der Rolle Student/in un-
sichtbar machen. Sie als Teacher sehen den Abschnitt weiterhin, er ist jetzt aber durch

einen Hinweistext (Fiir Teilnehmer/innen verborgen gekennzeichnet.

3 Neues Thema & Bearbeiten -

Beschreibung des neuen Themas

+ Aktivitdt oder Material anlegen

| ™M Abb. 68: Kursseite bearbeiten, Schritt 4.4 Abschnitt verbergen

Im Bearbeiten-Menii hat sich der Mentu-Punkt jetzt in "Abschnitt anzeigen" gedndert.

Ein Klick darauf macht den Abschnitt wieder sichtbar.

Bearbeiten =

£ Abschnitt bearbeiten
O Hervorheben

& Abschnitt anzeigen

@ Abschnitt 6schen

| ™M Abb. 69: Kursseite bearbeiten, Schritt 4.4 Abschnitt verbergen

Schritt 4.5 - Einen Abschnitt 10schen

Wahlen Sie im Bearbeiten-Ment "Abschnitt 16schen”.

Bearbeiten =

£+ Abschnitt bearbeiten
O Hervorheben

&> Abschnitt anzeigen

W Abschnitt I6schen

| M Abb. 70: Kursseite bearbeiten, Schritt 4.4 Abschnitt 16schen
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2 Anleitungen fiir Lehrende 2.4 Kursteilnehmer innen einschreiben und austragen

Es erfolgt eine Sicherheitsabfrage.

Bestatigen

Mochten Sie den Abschnitt 'Neues Thema' und alle darin
enthaltenen Aktivitaten wirklich l6schen?

Abbrechen

| M Abb. 71: Kursseite bearbeiten, Schritt 4.4 Abschnitt 16schen

Bestatigen Sie diese mit Klick auf "Loschen” wird dieser Abschnitt geldscht.

2.4 Kursteilnehmer innen einschreiben und austragen
Kursteilnehmer_innen anzeigen

Um die Kursteilnehmer_innen anzuzeigen, klicken Sie links im Menii auf >>Teilnehm-

er/innen<<.

= LA

& Teilnehmer/innen <—— &M

U Badges

& Kompetenzen

Lernraum-Anleitungen

Dashboard / Meine Kurse / LA

8 Bewertungen

| M Abb. 72: Kursteilnehmer_innen anzeigen

Im folgenden Dialog sehen Sie eine Ubersicht iiber die bereits eingeschriebenen Teil-

nehmer_innen. Die jeweilige Nutzerrolle wird hinter der Mail-Adresse angezeigt.
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2 Anleitungen fiir Lehrende 2.4 Kursteilnehmer innen einschreiben und austragen

-
Teilnehmer/innen

Nutzer/innen sinschreiben

Finde | Beliebig # Auswahl

0

+ Bedingung hinzufiigen Filter 16schen

9 Teilnehmer/innen gefunden

Ar

Vorname m AVB CDEF G H I KL M N OCP QR ST UV W X Y Z

Nachname m alelclo elFlenlils kit MmN O P arRs TUV WXV Z

Vorname / Letzter Zugriff
Nachname “ E-Mail-Adresse Rollen Gruppen im Kurs Status
0 = = - - - =
Kim Muster . ) E ) Keine e
(] ﬁ btsnicht@keined ; Teach 10 Sekund
i gibtsnicht@keinedomainnene.xy zacher & Gruppen & ekunden P
Karlheinz Kei 2 Stunden 22
O @ karlheinz@noreply.de Student/in & sine ) unaen 3 0
Student Gruppen & Minuten o4 o
Wilhelm Kei 163 Tage 22
O wilhelm.student@wilhelmnomail.none Student/in & eine s 3 0
Student Gruppen & Stunden & o
Lisa Kei
O reallynomail@nanomail.no Teacher & £ine 51 Tage 3 0
Studentin Gruppen & &0

| M Abb. 73: Kursteilnehmer_innen anzeigen
Nutzerrollen
Die Nutzerrolle legt fest, welche Rechte eine Nutzer_in in einem Kurs besitzt. Die am

haufigsten genutzten Rollen sind Teacher und Student/in, aber es gibt fiir spezielle

Bediirfnisse auch Rollen wie Teaching Student (Tutor_in).

Die Teacher-Rolle wird vom Lernraum-Team vergeben, die untergeordneten Rollen
kann ein Teacher selbst vergeben. Bitte nach jeder Rollenvergabe daran denken, auf

das Disketten-Symbol zu klicken, damit die Anderungen gespeichert werden.

Wer sich per Einschreibschliissel selbst in einen Kurs einschreibt, bekommt stand-

ardmaf3ig die Rolle Student/in zugewiesen.

Selbsteinschreibung einrichten

Ublicherweise schreiben sich Studierende selbst in einen Kurs ein. Hierzu benétigen
sie einen Einschreibschliissel, den sie von der Lehrperson z. B. in der ersten Vorle-

sung des Semesters genannt bekommen.

Dass eine Selbsteinschreibung in einem Kurs moglich ist, wird i. Allg. vom Lernraum-
Team sichergestellt. Sollte das einmal nicht geschehen sein, kdnnen Sie Ihren Kurs wie

folgt selbst entsprechend einrichten.

Klicken Sie rechts oben auf das Zahnrad, um die Einstellungen zu 6ffnen.
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— 1} -

Teilnehmer/innen

Mutzer/innen einschreiben

| ™M Abb. 74: Selbsteinschreibung einrichten

Wahlen Sie den Punkt >>Einschreibemethoden<< aus dem Menii.

&+ Eingeschriebene Nutzer/innen

—_—— 3 Einschreibemethoden
Manuelle Einschreibung
%5 Gruppen
Rechte andern
@ Rechte priifen

&+ Weitere Nutzer/innen
T U V w x771v 72z

| ™M Abb. 75: Selbsteinschreibung einrichten

Es werden Thnen die bereits bestehenden Einschreibemethoden angezeigt. Das Auge
symbolisiert, ob die jeweilige Methode an- oder ausgeschaltet ist. Die Manuelle Eins-

chreibung ist standardmaf3ig angeschaltet.

Die Selbsteinschreibung kénnen Sie durch einen Klick auf das "durchgestrichene

Auge" anschalten.

Einschreibemethoden

Name Nutzer/innen Aufwarts/Abwarts Bearbeiten
Manuelle Einschreibung 2 ¥ 0 @ & &
Selbsteinschreibung (Student) 0 L o o #

“

Methode hinzufligen = Auswahlen ...

!

Flir weitere Einstellungen und das Vergeben des Einschreibeschliissels klicken Sie auf

das kleine Zahnrad in der Zeile der Methode.

| M Abb. 76: Selbsteinschreibung einrichten

Name Nutzer/innen Aufwarts/Abwarts Bearbeiten
Manuelle Einschreibung 2 ¥ 0 @ & #*
Selbsteinschreibung (Student) 0 |+ o ® & ¢—

“»

Methode hinzufligen =~ Auswahlen ...

| ™M Abb. 77: Selbsteinschreibung einrichten
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Im sich 6ffnenden Dialog haben Sie verschiedene Einstellmoglichkeiten. Die meisten

davon konnen Sie unverandert belassen.

Selbsteinschreibung

> Selbsteinschreibung

Mutzerdefinierter Name

Existierende Einschreibungen erlauben 7] MNein #

Selbsteinschreibung erlauben 9

Einschreibeschlissel

@
.
=
=
=
=
m
=
[
]
=
]
=]
o
m
b
®

Einschreibeschliissel fiir Gruppen [7] Nein &

Rolle im Kurs Student/in s

Teilnahmedauer (7] * | O Aktivieren

T
4

Benachrichtigung vor Ende der Einschreibung @

. . . =

o,

" " =
= = |
1k

Zeitpunkt fir Benachrichtigung 7]
Einschreibungsbeginn (7] eptember # 2022 ¢ 1% 33 ¢ | B2 [ Aktivieren
Einschreibungsende (7] sptember & 2022 ¢ 1% 33 # | B [ Aktivieren
Inaktive abmelden (%] Mig s
Maximale Einschreibungen 7] | 0 ‘
Mur fir Mitglieder der globalen Gruppe 7] | MNein s |
Begrifungstext versenden [7] | Nein ¢
BegriBungstext [7]
e

Anderungen speichern Abbrechen

| ™M Abb. 78: Selbsteinschreibung einrichten
Sollen sich die Studierenden nur mit Hilfe eines Einschreibeschliissels im Lernraum-
kurs anmelden konnen, miissen Sie diesen unter dem Punkt "Einschreibeschliissel”

definieren.
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»

]
Hinweis

Selbsteinschreibung erlauben (2] la s

®

Einschreibeschllssel (7] Anklicken zur Texteingabe #

| M Abb. 79: Selbsteinschreibung einrichten

Klicken Sie auf das entsprechende Eingabefeld und geben Sie Ihren Einschreibeschliis-
sel ein. Dieser ist frei von Ihnen wahlbar. Durch einen Klick auf das Auge-Symbol kon-

nen Sie sich den Einschreibeschliissel im Klartext anzeigen lassen.

Selbsteinschreibung erlauben (7] la &

Einschreibaschltssel (2] sersmsnensnsnens G @

| ™M Abb. 80: Selbsteinschreibung einrichten

Es wird empfohlen, den Einschreibeschliissel jedes Semester zu dndern, um § 52a
UrhG zu geniigen, also die Zuganglichmachung "ausschliefllich fiir den bestimmt

abgegrenzten Kreis von Unterrichtsteilnehmern.”

Optional kénnen Sie noch weitere Einstellungen vornehmen, von denen die meisten

selbsterklarend sind. Im Normalfall konnen die Standardwerte beibehalten werden.

Im Feld >>BegriifSungstext<< konnen Sie einen Text eingeben, der den Teilnehm-
er_innen nach erfolgreicher Einschreibung angezeigt wird. In dem Auswabhlfeld dartib-

er >>Begriuflungstext versenden<< wahlen Sie, ob und von wem der Text gesendet

wird.
BegriBungstext versenden (7] Nein =
Begrifungstext e Vom Kurskontakt
Von der Person mit dem Einschreibeschlissel
Von der Nicht-Antworten-Adresse

| M Abb. 81: Selbsteinschreibung einrichten

Bitte vergessen Sie nicht, zum Schluss ganz unten auf den Button >>Anderungen
speichern<< zu klicken. Erst anschliefdend ist die Selbsteinschreibung per Einschrei-

beschliissel moglich.

Anderungen speichern Abbrechen

| M Abb. 82: Selbsteinschreibung einrichten
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Kursteilnehmer_innen manuell einschreiben

Als Teacher konnen Sie andere Nutzer manuell in Thren Kurs einschreiben, ihre Rolle

andern und aus dem Kurs austragen.

Um die Kursteilnehmer_innen anzuzeigen, klicken Sie links im Menii auf >>Teilnehm-

er/innen<<.

=LA

% Teilnehmer/innen ¢—— i

U Badges

& Kompetenzen

Lernraum-Anleitungen

Dashboard / Meine Kurse / LA

B8 Bewertungen

| ™M Abb. 83: Kursteilnehmer_innen anzeigen

Im folgenden Dialog sehen Sie eine Ubersicht iiber die bereits eingeschriebenen Teil-

nehmer_innen. Die jeweilige Nutzerrolle wird hinter der Mail-Adresse angezeigt.

Teilnehmer/innen

Nutzer/innen sinschreiben

Ll

Finde

%)

+ Bedingung hinzufiigen Filter 16schen

9 Teilnehmer/innen gefunden

Beliebig # ‘ Auswahl

Vorname m A'B CDEF GH I JI KL M NOP QRS T UV W XY Z
Nachname m alelclpelFleHils/k LM/ nolPlarR s TUuVWwxyz
Vorname / Letzter Zugriff
Nachname “ E-Mail-Adresse Rollen Gruppen im Kurs Status
0 = - - - - =
i Keine
0 & Kim Muster gibtsnicht@keinedomainnene.xy Teacher & Gruppen & 10 Sekunden ?mo
Karlheinz Kei 2 Stunden 22
O @ karlheinz@nareply.de Student/in & eine . unaen e o
Student Gruppen & Minuten o4 o
Wilhelm Kei 163 Tage 22
n wilhelm.student@wilhelmnomail.nono Student/in & sine age i B
Student Gruppen & Stunden & o
Lisa Kei
O reallynomail@nanomail.no Teacher & £ine 51 Tage 3 0
Studentin Gruppen & oo

| ™M Abb. 84: Kursteilnehmer_innen anzeigen

52 /132



2 Anleitungen fiir Lehrende 2.4 Kursteilnehmer innen einschreiben und austragen

Klicken Sie rechts oben auf den Button >>Nutzer/innen einschreiben<<.

o 8
Teilnehmer/innen
ﬁ Nutzer/innen einschreiben
Finde | Beliebig + ‘ Auswahl B (x]
A Do sm i F Filbme 12 e clnmm m

| M Abb. 85: manuelle Einschreibung

Uber das Auswahlfeld >>Nutzer/innen auswihlen<< kénnen Sie die gewiinschte

Person suchen.

Mutzer/innen einschreiben

Einschreibeoptionen

Mutzer/innen auswahlen Keine Auswahl

‘ Suchen

Alle aktuellen Mitglieder Keine Auswahl
der Globalen Gruppe jetzt
ginschreiben ‘ Suchen

Kursrolle zuweisen ‘ Student/in

Mehr anzeigen ...

Ausgewahlte Nutzer/innen und globale Gruppen einschreiben Abbrechen

| M Abb. 86: manuelle Einschreibung

Dazu geben Sie einen Teil des Namens in das Suchfeld ein. Erscheint der gesuchte

Name, klicken Sie ihn an.

Einschreibeoptionen

Mutzer/innen auswshlen Keine Auswahl

Test Stud‘ v

W Test Studi tesv@studi123.de

Alle aktuellen Mitglieder

der Globalen Gruppe jetzt Test Studi 2 teststudiz@noncnomailne
einschreiben FoTTTE ]
Kursrolle zuweisen Student/in s

| M Abb. 87: manuelle Einschreibung
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Der Studierende wird ausgewihl. Uber das Auswahlfeld >>Kursrolle zuweisen<<
konnen Sie ihm die gewlinschte Nutzerrolle zuweisen. Standardmafig ist die Rolle

>>Student/in<< ausgewahlt.

Einschreibeoptionen

Mutzer/innen auswahlen % il Test Studi test@studi123.de

Test studi v

Alle aktuellen Mitglieder Keine Auswahl
der Globalen Gruppe jetzt
einschreiben Suchen v

-

Kursrolle zuweisen Student/in ]

MNon-editing teacher

Mehr anzeigen ...
Assistant Teacher

| ™M Abb. 88: manuelle Einschreibung

Mit einem Klick auf >>Ausgewahlte Nutzer/innen und globale Gruppen einschrei-
ben<< bestatigen Sie Ihre Auswahl und schreiben die Person mit der zuvorausgewahl-

ten Rolle in den Kurs ein.

Mutzer/innen einschreiben x

Einschreibeoptionen

Mutzer/innen auswihlen = [l Test Studi test@studi123.de

| Test studi v ‘

Alle aktuellen Mitglieder ~ Keine Auswahl
der Globalen Gruppe jetzt

einschreiben | Suchen v ‘

Kursrolle zuweisen | Student/in v

Mehr anzeigen ...

ﬁ Ausgewshlte Nutzerfinnen und glebale Gruppen einschreiben Abbrechen

| ™M Abb. 89: manuelle Einschreibung

Diese erscheint dann ebenfalls in der Liste der eingeschriebenen Teilnehmer_innen.
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L]
Teilnehmer/innen

Mutzer/innen einschreiben

Finde

‘ Auswahl s (]

+ EBedingung hinzufiigen Filter I&schen

10 Teilnehmerfinnen gefunden

Beliebig #

Tabellenginstellungen zurlcksetzen
Vorname m A B CDEF G H JK LM N O P AQRSTUV WX Y Z
Nachname m AB CDEFGHIJKLMNOEPOGRSTUVWXYZ
Vorname / Letzter Zugriff im
Nachname E-Mail-Adresse Rollen Gruppen Kurs * Status
0 = - - - - -
i Keine G
o TestStudis@studinzade Student/in & SIS EIEPPET N 36 =
& o
Wilhelm Keine G
wilhelm.student@wilhelmnomail.nono Student/in & fme TUPPEN 453 Tage 23 Stunden Em o=

| M Abb. 90: manuelle Einschreibung
Rollen von Kursteilnehmer_innen andern

Um die Kursteilnehmer_innen anzuzeigen, klicken Sie links im Menii auf >>Teilnehm-

er/innen<<.

=LA

% Teilnehmer/innen g———

U Badges

& Kompetenzen

Lernraum-Anleitungen

Dashboard / Meine Kurse / LA

B8 Bewertungen

| M Abb. 91: Kursteilnehmer_innen anzeigen

Im folgenden Dialog sehen Sie eine Ubersicht iiber die bereits eingeschriebenen Teil-

nehmer_innen. Die jeweilige Nutzerrolle wird hinter der Mail-Adresse angezeigt.

Um die Rolle zu dndern, klicken Sie auf das kleine Stift-Symbol.

Vorname / L

MNachname E-Mail-Adresse Rollen Gruppen K

0 = - - - -
i Keine G

O TestStudi i @studil2ade Student/in & sine laruppen

#
| M Abb. 92: Nutzerrolle &ndern

55 /132
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Geben Sie nun den Anfang der gewiinschten Rolle ein. Es wird Thnen eine Auswahl mit

den moglichen Nutzerrollen angezeigt. Wahlen Sie die gewiinschte Rolle mit einem

Klick aus.
Test A
O test@studil123.de
te] v
O e0 ]
' Wilhelm wilhelm.student@wilhelmnomail.nono Assistant Teacher
Student

| M Abb. 93: Nutzerrolle dndern

Mit einem Klick auf das Disketten-Symbol bestéitigen Sie Ihre Auswahl.

Vorname /
Machname E-Mail-Adresse Rollen Gruppen
O = - - -

Test — C x
Studi = Non-editing teacher Keine

O test@studil123.de Gruppen
&

tea L

| M Abb. 94: Nutzerrolle dndern

Die neue Rolle erscheint bei der entsprechenden Person.

Vorname /
Nachname E-Mail-Adresse Rollen Gruppen
[ - - - -
O Test Studi test@studi123.de Student/in, Non-editing  Keine Grupper

teacher # #

| ™M Abb. 95: Nutzerrolle &ndern
Einzelne Kursteilnehmer_innen manuell austragen

Um die Kursteilnehmer_innen anzuzeigen, klicken Sie links im Menii auf >>Teilnehm-

er/innen<<.

=LA

% Teilnehmer/innen

U Badges

& Kompetenzen

Lernraum-Anleitungen

Dashboard / Meine Kurse / LA

B8 Bewertungen

| ™M Abb. 96: Kursteilnehmer_innen anzeigen
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Um eine Nutzer_in aus einem Kurs auszutragen, klicken Sie in der entsprechenden

Zeile ganz rechts auf das Papierkorb-Symbol.

uuuuuuuuu [ N =" TR TT]

MNachname E-Mail-Adresse Rollen Gruppen im Kurs * Status
Test Studi test@studi123.de N:n—ed|t.|ng teacher, Keine Nie | Alctiv | ﬂ/
Student/in # Gruppen # o o

| ™M Abb. 97: Kursteilnehmer_innen ausschreiben

Wenn Sie die anschlieflende Sicherheitsabfrage durch einen Klick auf den Button
>>Ausschreiben<< bestdtigen, wird die jeweilige Nutzer_in aus dem Kurs ausgetra-
gen (abgemeldet) und verschwindet dementsprechend aus der Gesamtliste der Nut-

zZer_innen.

Abmelden

Méchten Sie wirklich Test Studi' (eingeschrieben dber 'Manuelle

Einschreibung’) vom Kurs 'Testkurs Moodlefunktionen 2* abmelden?

Abmelden Abbrechen

| M Abb. 98: Kursteilnehmer_innen ausschreiben

Alle Kursteilnehmer_innen mit bestimmten Rollen en bloc austragen

Siehe Anleitung Kurs zuriicksetzen.

2.5 Gruppen einrichten

Im Lernraum wird Gruppenarbeit, z. B. im Rahmen von Praktika, gut unterstiitzt, von
der Gruppeneinteilung liber die gruppenbasierte Bearbeitung von Aufgaben und die

Einreichung von Gruppenldsungen bis zu deren Bewertung.

Die Einrichtung von Gruppen kann durch den/die Teacher erfolgen oder aber durch

die Studierenden selbst. Letzteres wird auf der Seite Aktivitat: Freie Gruppeneintei-

lung erlautert.

Schritt 1 - Gruppe manuell anlegen

Klicken Sie zunachst auf die Teilnehmer/innenliste und dann auf das Zahnrad, um in

den Dialog zur Gruppeneinrichtung zu gelangen.
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= LA (LA2, Lernraum-
Team, WiSe 19/20)

& Teilnehmer/innen

U Badges
- F
il Lernraum-Anleitungen (LA2, Lernraum-Team,
B Bewertungen W|Se 1 9/2 O)
& Dashboard Dashboard / Kurse / Testbereich / Spielwiese des Lernraum-Teams
/ LA (LA2, Lernraum-Team, WiSe 19/20) / Teilnehmer/innen

@ Startseite
M Kalender . .

Tel\ﬂehmer/lﬂneﬂ &4+ Eingeschriebene Nutzer/innen
[ Meine Dateien Einschreibemethoden

Manuelle Einschreibung

Gruppen

7= Meine Kurse Finde | Beliebig # ‘ Auswahl s Rechte

& Rechte priifen
= Muster Online + Bedingung hinzufigen

Weitere Nutzer/innen
Priifungskurs El & i

2 Teilnehmer/innen gefunden

| M Abb. 99: Gruppen einrichten, vor Schritt 1

Ein Klick auf "Gruppe anlegen" 6ffnet einen weiteren Dialog, in dem die anzulegende

Gruppe naher spezifiziert werden kann.
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Gruppen Gruppierungen Uberblick

LA (LAZ, Lernraum-Team, WiSe 19/20) Gruppen

Gruppen Mitglieder in:

Gruppe bearbeiten Nutzer/innen verwalten

Gruppe loschen

Gruppe anlegen h

Gruppen automatisch anlegen

Gruppen importieren

| M Abb. 100: Gruppen einrichten, Schritt 1

Schritt 2 - Grundeintrage

In dem Dialog "Allgemeines” sind verschiedene Einstellungen maglich. In den aller-
meisten Fillen sollte es jedoch ausreichen, das einzige Pflichtfeld "Gruppenname"
auszufillen. Es empfiehlt sich, kurze, aber aussagekraftige Gruppennamen zu wahlen,
z. B. Mo_1a bis Mo_1d fiir die vier Gruppen des ersten (von mehreren) Praktikumster-

minen am Montag.
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~ Allgemeines

Gruppenname 0 Mo_1a

Gruppen-ID (7]

Beschreibung der Gruppe

| M Abb. 101: Gruppen einrichten, Schritt 2

Die anderen Felder kénnen ignoriert werden, sie werden hier nicht ndher erldutert.
Ein Klick auf "Anderungen speichern” legt die Gruppe an und kehrt zum Dialog aus
Schritt 1 zuriick.

Schritt 3 - Gruppenmitglieder manuell festlegen

Die soeben neu angelegte Gruppe wird nun im Listenfeld "Gruppen" angezeigt. Die
Zahl in Klammern hinter dem Gruppennamen gibt die Anzahl der Gruppenmitglieder

an, initial also null.

Gruppen Gruppierungen Uberblick

LA (LA2, Lernraum-Team, WiSe 19/20) Gruppen

Gruppen Mitglieder in: Mo_1a (0)

Gruppe bearbeiten ﬁ Nutzer/innen verwalten

| ™M Abb. 102: Gruppen einrichten, Schritt 3
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Klickt man auf einen Gruppennamen, werden die Buttons "Gruppe bearbeiten",
"Gruppe loschen" (beide selbsterklarend) und "Nutzer/innen verwalten" aktiviert. Ein
Klick auf den letztgenannten Button 6ffnet, einen Dialog, in dem Teilnehmer_innen des

Kurses der Gruppe zugewiesen werden kdnnen.

Gruppenmitglieder Mégliche Mitglieder Mitgliedschaft der
ausgewdhlten Person:
Keine . Teacher (2) ~
~ Hinzufigen Kim Muster (
Lisa Studentin ( )
IStudent (4)

Entfernen = Teststudi | (0)

Karlheinz Student 0)

Wilhelm Student (sl = s i)

Susanne Studentin IV S

Suchen Loschen Suchen Loschen
Suchoptionen »

| M Abb. 103: Gruppen einrichten, Schritt 3a

Hier werden im Listenfeld "Mogliche Mitglieder" alle Teilnehmer_innen des Kurses
gelistet, sortiert nach ihrer Rolle (Student/in, Teacher etc.). Es lassen sich nun einzelne
oder - bei gedriickter Strg-Taste - mehrere Personen markieren und per Klick auf den
Button "Hinzufiigen" in die Gruppe eintragen. Daraufhin werden die markierten Per-
sonen dem Listenfeld "Gruppenmitglieder" hinzugefiigt, wahrend Sie unter "Mogliche

Mitglieder" nicht mehr gelistet werden.

Umgekehrt kdnnen Personen auch im Listenfeld "Gruppenmitglieder" markiert und
durch Klick auf den Button "Léschen" aus der Gruppe entfernt werden. Die Personen

tauchen anschlief3end wieder im Listenfeld "Mogliche Mitglieder” auf.

Bei einer grofen Anzahl von Kursteilnehmer_innen kann das Feld "Suchen" zur Filter-
ung genutzt werden. Ein Klick auf den "Ldschen"-Button unter dem Suchfeld entfernt
lediglich den Suchfilter, Mitglieder werden nicht geloscht. Dementsprechend ist der
Button nur aktiv, wenn aktuell ein Suchfilter verwendet wird. Ein Klick auf "Suchoptio-
nen" klappt einige Optionen auf, mit denen das Suchverhalten im Detail spezifiziert

werden kann.
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Sind alle gewiinschten Gruppenmitglieder im gleichnamigen Feld gelistet, kehrt man
mit einem Klick auf "Zuriick zu Gruppen" zum vorigen Dialog zurtick. Jetzt wird hint-
er dem Gruppennamen in Klammern die ggf. gednderte Anzahl der Gruppenmitglieder
angezeigt. Klickt man auf einen Gruppennamen, werden rechts die jeweiligen Mitglied-

er gelistet.

Gruppen Gruppierungen Uberblick

LA (LA2, Lernraum-Team, WiSe 19/20) Gruppen

Gruppen Mitglieder in: Mo_1a (2)
Mo_1a (2) Student
Wilhelm Student |
Susanne Studentin L
Gruppe bearbeiten Nutzer/innen verwalten

| M Abb. 104: Gruppen einrichten, Schritt 3b

Schritt 4 (Alternative) - Gruppen automatisch anlegen

Anstatt Kursteilnehmer_innen manuell in Gruppen einzuteilen (vgl. Schritt 3), kann die
Gruppenerstellung auch automatisch erfolgen. Hierzu klickt man im Hauptdialog auf
den Button "Gruppen automatisch anlegen", woraufhin sich ein Dialog mit verschiede-

nen Einstellungsmoglichkeiten 6ffnet.
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Gruppen automatisch anlegen

¥ Allgemein
Mamenschema 0 @ | Gruppe #
Kriterien fir automatisches Erstellen Mitgliedern pro Gruppe %
Anzahl von Gruppen oder Mitgliedern @
pro Gruppe

Gruppenmitteilungen (7]

¥ Gruppenmitglieder

Mutzer/innen in der Rolle auswahlen Student =

Mitglieder aus globaler Gruppe wahlen Alle s

Mitglieder aus der Gruppierung wahlen | Keine é
Mitglieder aus der Gruppe wihlen | Keine ¥

4k

Mitglieder zuordnen Zufillig

Letzte kleine Gruppe vermeiden
[T Mutzer/innen in Gruppen ignorieren

Mur aktive Einschreibungen einbezichen @

» Gruppierung

| M Abb. 105: Gruppen einrichten, Schritt 4

Das Pflichtfeld "Namenschema" im Abschnitt "Grundeintrage" legt fest, wie die au-
tomatisch generierten Gruppen heifden sollen. Neben normalem Text wie z. B.

"Gruppe" konnen die speziellen Symbole @ und # benutzt werden:

e (@ steht fiir Buchstaben A, B, C etc.,, "Gruppe @" erzeugt also die Gruppennamen

"Gruppe A", "Gruppe B", "Gruppe C" etc.
o # steht flir Zahlen 1, 2, 3 etc., "Gruppe #" erzeugt also die Gruppennamen "Gruppe

1", "Gruppe 2", "Gruppe 3" etc.

Im Auswahlfeld "Kriterien fiir automatisches Erstellen" spezifizieren Sie, ob eine
bestimmte Anzahl von Gruppen erzeugt werden soll oder alternativ eine bestimmte
Mitgliederzahl pro Gruppe einzuhalten ist. Je nach Auswahl wird die im folgenden Feld

eingegebene Zahl entweder als Gruppenanzahl oder als Mitgliederzahl interpretiert.
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Im Abschnitt "Gruppenmitglieder” legen Sie fest, welcher Nutzerrolle die als Grup-
penmitglieder auszuwahlenden Teilnehmer_innen angehoren sollen. Typischerweise
wird die Rolle "Student/in" gewahlt. In weiteren Feldern lasst sich angeben, ob die Mit-
glieder einer bereits existierenden Gruppierung oder Gruppe entnommen werden sol-

len.

Im Auswahlfeld "Mitglieder zuordnen" konnen Sie bestimmen, ob die Gruppenzuord-
nung zuféllig oder alphabetisch (nach einem von mehreren Suchkriterien) erfolgen

soll.

Durch einen Haken bei "Letzte kleine Gruppe vermeiden" sorgen Sie dafiir, dass z. B.
bei einer Gruppengréfie von 2 und einer ungeraden Teilnehmerzahl keine Einergruppe
erzeugt wird, sondern eine Dreiergruppe. Fiir andere Gruppengréfien gilt Entspre-
chendes. Der Haken kann allerdings nur gesetzt werden, wenn oben als Kriterium fiir

automatisches Erstellen die Mitgliederzahl pro Gruppe gewahlt wurde.

Schliefdlich kann man durch einen Haken bei "Nutzer/innen in Gruppen ignorieren"
festlegen, dass Nutzer/innen, die bereits vor der automatischen Gruppenerstellung ei-
ner bereits existierenden Gruppe zugeordnet wurden, von der Neuzuordnung ausge-

nommen werden.

Der Abschnitt "Gruppierung” (in der Abbildung zugeklappt) kann genutzt werden, um
angelegte Gruppen automatisch einer neuen oder bereits bereits bestehenden Grup-

pierung zuzuordnen (siehe auch Gruppen einrichten, Schritt 7).

Nach einem Klick auf den Button "Vorschau" wird angezeigt, zu welchem Ergebnis die
Gruppeneinteilung mit den aktuell gewahlten Einstellungen fiihren wiirde. Ein Klick
auf den Button "Speichern" fiihrt die Gruppeneinteilung dann tatsachlich aus und
kehrt zum Hauptdialog zuriick. Eventuell zuvor manuell angelegte Gruppen bleiben er-
halten.

Schritt 5 (Alternative) - Gruppen importieren

Eine weitere Moglichkeit neben der manuellen und der automatischen Gruppeneintei-
lung ist der Import aus einer hochzuladenden Textdatei. Dabei muss ein bestimmtes

Dateiformat eingehalten werden.

Klicken Sie im Hauptdialog auf den Button "Gruppen importieren”, 6ffnet sich ein Dia-
log, der primar dem Hochladen der Importdatei dient. Diese kann interaktiv gewahlt

oder per Drag & Drop in den entsprechenden Bereich gezogen werden.
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Gruppen importieren e
~ Allgemein

Import Datei wahlen .. Maximale DateigroBe: 250MB

®

Bewegen Sie Dateien in dieses Feld (Drag-and-drop)

CSV-Trennzeichen ——

AL

Codierung ‘ UTF-8

| ™M Abb. 106: Gruppen einrichten, Schritt 5

Die Formatvorgaben konnen im Hilfsfenster eingesehen werden.
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‘- ” S i WY e DU B _iLl | I
ﬁ Gruppen kdnnen lber eine Textdatei I.
angelegt werden. Die Textdatei sollte

folgendes Format haben:

» Jede Zeile enthalt einen genau

. Datensatz
] ktl | Jeder Datensatz enthélt eine Serie von
Daten, getrennt durch das gewahlte
5 Moog Trennzeichen p
* Die erste Zeile enthalt eine Liste der
Feldnamen und definiert die Struktur
der Ubrigen Datensétze

s Die Feldnamen miissen in der

_\E englischen Bezeichnung angegeben
sein

+ Notwendiges Feld ist groupname
(Gruppenname)

* Optionale Felder sind groupidnumber D
(Gruppen-ID), description r
{Beschreibung), enrolmentkey '
{Gruppenschlissel), groupingname
{Gruppierungsname), enablemessaging
{Mitteilungen aktivieren)

» Die Felder mtissen in der englischen

Bezeichnung angegeben sein

O Weitere Hilfe

S
| M Abb. 107: Gruppen einrichten, Schritt 5

Nachfolgend sehen Sie eine Beispieldatei im .txt-Format. Sie konnen aber auch z.B. eine

Tabelle in Excel erstellen und diese als kommaseparierte Datei (CSV) exportieren.

Mj Gruppen.td - Editor

Datei Bearbeiten Format Ansicht

groupname,description
Mo la,Gruppe 1 Montag
Mo _1b,Gruppe 2 Montag
Mo 1c,Gruppe 3 Montag
Mo _1d,Gruppe 4 Montag

| M Abb. 108: Gruppen einrichten, Schritt 5

Schritt 6 (Alternative) - Gruppenwahl durch Studierende

Mit Hilfe der Aktivitit: Freie Gruppeneinteilung konnen sich Kursteilnehmer innen

selbst in eine Gruppe eintragen. Die (leeren) Gruppen miissen allerdings zuvor durch

einen Teacher angelegt worden sein (siehe Schritte 1 und 2).
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Schritt 7 - Gruppierungen einrichten

Optional ist es moglich, Gruppen zu grofderen Einheiten, den sogenannten "Gruppier-
ungen" zusammenzufassen. Materialien und Aktividten lassen sich dann spater so kon-
figurieren, dass sie - falls gewlinscht - nur fiir Gruppen sichtbar sind, die einer bes-

timmten Gruppierung angehoren.

Klicken Sie im Hauptdialog fiir Gruppen auf den Reiter "Gruppierung”, 6ffnet sich ini-

tial der folgende Dialog.

Gruppen Gruppierungen Uberblick

Gruppierungen

Gruppierung Gruppen Aktivititen  Bearbeiten

Gruppierung anlegen

| M Abb. 109: Gruppen einrichten, Schritt 7

Per Klick auf den Button "Gruppierung anlegen" gelangen Sie einen neuen Dialog. Hier
geben Sie der neuen Gruppierung einen Namen und optional eine Beschreibung. Die
Gruppierungs-1D konnen Sie i. Allg. ignorieren. Ein Klick auf den Button "Anderungen

speichern” legt die Gruppierung an.
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Gruppierung anlegen

~ Allgemeines

Name der 0 Obergruppe 1|
Gruppierung

Gruppierungs-1D (7]

Beschr-e|bung der 1 A B I &8 4~ 9~ &~ ==
Gruppierung

Anderungen speichern Abbrechen

| ™M Abb. 110: Gruppen einrichten, Schritt 7a

Die neu angelegte Gruppierung wird jetzt im Reiter "Gruppierung" gelistet. Als
nachstes miissen der Gruppierung Gruppen zugewiesen werden. Dies lasst sich tiber

das Gruppensymbol in der Spalte "Bearbeiten" (ganz rechts) erreichen.

Gruppen Gruppierungen Uberblick
Gruppierungen
Gruppierung Gruppen Aktivitaten Bearbeiten

Obergruppe 1 Keine 0 4 om0

Gruppierung anlegen

| M Abb. 111: Gruppen einrichten, Schritt 7b
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Man gelangt nun in einen Dialog, in dem rechts die moglichen Gruppen gelistet wer-
den. Diese kann man markieren und per Klick auf "Hinzufligen" der gewahlten Grup-
pierung zuordnen bzw. Klick auf "Loschen" aus der Gruppierung entfernen. Kehrt man
tiber "Zuriick zu Gruppierungen" zum vorigen Dialog zuriick, werden hier die der

Gruppierung zugeordneten Gruppen gelistet.

Gruppen verwalten: Obergruppe 1

Vorhandene Mitglieder: 0 Ma&gliche Mitglieder: 3

Mo _1a
Mo_1b

Mo 1c

- Hinzufligen

Entfernen =

Zuriick zu Gruppierungen

| M Abb. 112: Gruppen einrichten, Schritt 7c¢

Schritt 8 - Uberblick verschaffen

Der Reiter "Uberblick" zeigt alle angelegten Gruppen und ihre zugeordneten Mitglieder
an, geordnet nach Gruppierungen, soweit eingerichtet. Weiterhin kann nach Gruppier-
ung oder Gruppe gefiltert werden.
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Gruppen Gruppierungen Uberblick

LA (LA2, Lernraum-Team, WiSe 19/20) Uberblick

Gruppen filtern nach:Gruppierung | Alle % Gruppe | Alle

L3

Obergruppe 1

Gruppen (2) Gruppenmitglieder Nutzerzahl

Mo_Ta Wilhelm Student I, Susanne 2
Studentin

Mo_1b 0

Nicht in einer Gruppierung

Gruppen (1) Gruppenmitglieder Nutzerzahl

Mo_1c 0

Nicht in einer Gruppe

Gruppen (1) Gruppenmitglieder Nutzerzahl

Keine Gruppe ( 7
| M Abb. 113: Gruppen einrichten, Schritt 8

Schritt 9 - Mit Gruppen arbeiten

Die eigentliche Nutzung der angelegten Gruppen und Gruppierungen erfolgt im Rah-
men von Kursaktivititen. Ein typisches Beispiel ist das gruppenbasierte Losen von
Aufgaben. Ein Gruppenmitglied sieht dabei nur die Losung der eigenen Gruppe, nicht
die Losungen der anderen Gruppen. Die Einreichung kann stellvertretend durch ein

Gruppenmitglied erfolgen.

In den Anleitungen zu den "gruppenfiahigen" Aktivitaten wird hierauf ndher eingegan-

gen.

2.6 Kurseinstellungen bearbeiten
2.6.1 Bearbeiten einschalten

Gehen Sie in Thren Kurs und klicken Sie oben rechts auf das Zahnradsymbol. Dahinter

verbergen sich die Einstellungen.
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Testkurs & -

Dashboard / Kurse / Testbereich / Testhkurs Bearbeiten einschalten

| M Abb. 114: Kurs zuriicksetzen, Schritt 1

Im aufgeklappten Menii wahlen Sie den Punkt "Einstellungen bearbeiten"

£ Einstellungen bearbeiten

Kursabschluss

Filter

Lo BT I -

Setup flr Bewertungen

Lernziele

Sicherung
Wiederherstellen
Import

Zurlicksetzen

B P o

Papierkorb
& Mehr ...

L= |

| M Abb. 115: Kurseinstellungen bearbeiten, Schritt 1

2.6.2 der Bearbeitungsdialog

Es 6ffnet sich ein Dialog mit verschiedenen aufklappbaren Abschnitten. Viele Eintrage
konnen Sie auf den standardmaéfiigen Einstellungen belassen. Im Folgenden werden
diejenigen Eintrige, an denen man typischerweise Anderungen vornimmt, im Einzel-

nen erlautert.

Bitte denken Sie daran, am Ende auf den Button "Speichern und anzeigen" zu klicken,

damit die gemachten Anderungen nicht versehentlich verworfen werden.
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Kurseinstellungen bearbeiten
b Alles aufklappen
- Allgemeines

Vollstiandiger Kursname @ @ ‘ Lernraum-Anleitungen (LAZ, Lemraum-Team, WiSe 19/20) ‘
Kurzer Kursname 0 @ ‘ LA (LAZ, Lernraum-Team, W |
Suchen v |
Kurssichtbarkeit [7] Verbergen
Kursbeginn Q ‘ 18 = ‘ Marz B || 2020 # ‘ 0o s H 00 # ‘ =)
Kursende [7] 31 ¢ August E 2022 ¢ 0o ¢ 32 # | @ O Aktivieren

¥ Beschreibung

¥ Kursformat

¥ Darstellung

* Dateien und Uploads
¥ Abschlussverfolgung
P Gruppen

» Tags

Speichemn und anzeigen Abbrechen

| M Abb. 116: Kurseinstellungen bearbeiten, Schritt 2

2.6.3 - Allgemeines

In den Feldern "Vollstindiger Kursname" und "Kurzer Kursname" sollten Lehrende
ausschliefdlich die Semesterangabe anpassen. Das vorgegebene Benennungssche-

ma ist auf jeden Fall beizubehalten.

Das Benennungsschema sieht folgendermafden aus:

Modulname (Studiengang+Semester, Lehrperson, Semesterangabe)
Die Semesterangabe besteht aus

WiSe flir Wintersemester und

SoSe fiir das Sommersemster

plus der Jahresangabe (18/19 oder 19)

Der Kursbereich sollte nicht geandert werden.
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Die Sichtbarkeit kann - anders als in der Vergangenheit - nur noch durch das Lern-
raum-Team gedandert werden. Bitte schicken Sie eine E-Mail an lernraum-team@th-lue-
beck.de, wenn einer lhrer sichtbaren Kurse verborgen geschaltet werden soll oder um-

gekehrt.

~ Allgemeines

Vollstdndiger Kursname @ @ ‘ Lernraum-Anleitungen (LA2, Lernraum-Team, WiSe 19/20) ‘
Kurzer Kursname [1 7] ‘ LA (LAZ2, Lernraum-Team, ! ‘
‘ Suchen v ‘
Kurssichtbarkeit 2] Verbergen
Kursbeginn (2] ‘ 18 % H Mérz : H 2020 * H 00 * H 00 ‘ e
Kursende [2] 2 August = 2022 % 09 + 32 # | B (O Aktivieren

| M Abb. 117: Kurseinstellungen bearbeiten - Allgemeines

2.6.4 - Beschreibung

Eine Kursbeschreibung sowie ein Kursbild sind optional - sie werden z. B. in der Er-

gebnisliste einer Kurssuche angezeigt.

73 /132



2 Anleitungen fiir Lehrende 2.6 Kurseinstellungen bearbeiten

~ Beschreibung

Kurskeschreibung [7] 1 A~ B I @& g 9 4~ = | = % | '
@ fal B & MDA P
Zurn Erstellen der Lemraumanleitungen
4
Kurshild © Maximale GraBe for Dateien: 250MB, maximale Anzahl von Anhdngen: 1
(] 2 E N

B Dateien

®

Bewegen Sie Dateien in dieses Feld (Drag-and-drop)

Akzeptierte Dateitypen:

Bilddatei (GIF) .gif
Bilddatei (IPEG) jog
Bilddatei (PNG) prg

| M Abb. 118: Kurseinstellungen bearbeiten - Allgemeines

2.6.5 - Kursformat

v Kursformat

Format %] ‘ Themenformat

L1

Verborgene Abschnitte @ ‘ Vollstédndig unsichtbar 4

4

| M Abb. 119: Kurseinstellungen bearbeiten - Allgemeines

Kursdarstellung Q ‘ Alle Abschnitte auf einer Seite

Im Feld "Format" sollte tiblicherweise "Themenformat" ausgewahlt sein - das bedeu-
tet, dass die Kursseite aus mehreren thematischen Abschnitten bestehen soll, z. B.

"Grundlagen" und "Werkzeuge" oder auch "Vorlesung" und "Praktikum".

Das alternative "Wochenformat" organisiert die Kursseite in Wochen, beginnend mit

dem unter "Allgemeines" angegebenen Datum des Kursbeginns.
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~ Kursformat

Format (7] Themenformat 2

Ausklappbares Themenformat
Einzelaktivitat

Verborgene Abschnitte @ Scziales Format

Kachelformat

Themenformat
Kursdarstell —
yrsarstefing @ Waochenformat

| ™M Abb. 120: Kurseinstellungen bearbeiten - Allgemeines

Im Feld "Verborgene Abschnitte" konnen Sie festlegen, ob Nutzer_innen einen Hin-

weis bekommen sollen, wenn es verborgene Abschnitte im Kurs gibt. Empfohlen wird
"Vollstindig unsichtbar".

* Kursformat

Format (7] Themenformat =
Verborgene Abschnitte (7] Hinweis anzeigen

Hinweis anzeigen
Kursdarstellung (2] Vollstindig unsichtbar  gite #

| M Abb. 121: Kurseinstellungen bearbeiten - Allgemeines

Im Feld "Kursdarstellung" konnen Sie wahlen, ob alle Abschnitte untereinander auf
einer Seite gelistet werden sollen oder ob es eine Seite pro Abschnitt geben soll. Letz-

teres ist nur bei langen oder sehr vielen Abschnitten zu empfehlen.

* Kursformat

Format (7] Themenformat 2
Verborgene Abschnitte (7] Hinweis anzeigen s
Kursdarstellung (7] Alle Abschnitte auf einer Seite =
Alle Abschnitte auf einer Seite
» Darstelliina MNur ein Abschnitt pro Seite

| M Abb. 122: Kurseinstellungen bearbeiten - Allgemeines

2.6.6 - Darstellung

Im Bereich Darstellung konnen Sie verschiedene Darstellungsoptionen wahlen.
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2.6 Kurseinstellungen bearbeiten

* Darstellung

Sprache erzwingen

Anzahl von Ankindigungen
Bewertungen anzeigen
Alktivitatsberichte

Aktivitdtsdaten anzeigen

e

e

Nicht festlegen s

4

Mein =

4F

Mein

| M Abb. 123: Kurseinstellungen bearbeiten - Darstellung

Wichtigste Einstellung ist der Punkt "Sprache erzwingen". Standardmafiig ist hier

"Nicht festlegen" bzw. "Deutsch (de)" eingestellt. Sollte Thre Lehrveranstaltung aber

englischsprachig sein, sollten Sie den Wert auf "English (en)" dndern, damit z. B. Me-

niieintrage und Hinweismeldungen auf Englisch angezeigt werden.

~ Darstellung

Sprache erzwingen

Anzahl ven Ankiindigungen
Bewertungen anzeigen
Aktivitdtsberichte

Aktivitatsdaten anzeigen

7]

7]

e

e

Micht festlegen :

Nicht festlegen

Deutsch (de)
Deutsch (du) (de_du)

English (en)

I

Mein *

Mein *

| ™M Abb. 124: Kurseinstellungen bearbeiten - Darstellung

"Anzahl von Ankiindigungen"

Das Ankiindigungsforum ist ein spezielles Forum, welches automatisch im Kurs er-

stellt wird, automatisch abonniert ist und in dem nur Nutzer/innen mit entsprechen-

den Rechten (Teacher/innen) Ankiindigungen schreiben diirfen.

Diese Einstellung definiert, wie viele Ankiindigungen im Block "Letzte Ankiindigun-

gen" angezeigt werden.

Falls ein Ankiindigungs-Forum im Kurs nicht benétigt wird, sollte die Einstellung auf 0

gesetzt werden. Dann lasst sich auch das Ankiindigungsforum l6schen und taucht nicht

automatisch wieder auf.
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2.6 Kurseinstellungen bearbeiten

~ Darstellung

Sprache erzwingen

Anzahl ven Ankiindigungen
Bewertungen anzeigen
Aktivitdtsberichte

Aktivitdtsdaten anzeigen

» Dateien und Uploads

-

Micht festlegen s

[}
Ak

W fa = O
I

P

= D 00 -~ "

0

| M Abb. 125: Kurseinstellungen bearbeiten - Darstellung

"Bewertungen anzeigen"

Viele Aktivitaten ermoglichen es, Bewertungen zu verteilen.

In der Standardeinstellung konnen alle Bewertungen, die im Kurs erteilt werden, liber

die Bewertungstibersicht eingesehen werden (Link "Bewertungen im Administrations-

lock auf der Kursseite).

Wenn Sie innerhalb des Kurses keine Bewertungen verwenden mdéchten oder die Be-

wertungen fiir die Teilnehmer_innen unsichtbar sein sollen, dann stellen Sie "Bewer-

tungen anzeigen" auf "Nein". Bei dieser Einstellung konnen Sie als Teacher_in individ-

uelle Aktivitaten nach wie vor bewerten, die Bewertungen sind aber fiir die Teilnehm-

er_innen nicht mehr in der Ubersicht sichtbar, sondern nur noch innerhalb der individ-

uellen Aktivitaten.

* Darstellung

Sprache erzwingen

Anzahl von Ankindigungen
Bewertungen anzeigen
Alktivitatsberichte

Alktivitatsdaten anzeigen

2]

e

Micht festlegen s

Ak

Nein *

| ™M Abb. 126: Kurseinstellungen berarbeiten - Darstellung

"Aktivitatsberichte"
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Aktivitatsberichte sind fiir alle Teilnehmer_innen verfiigbar und zeigen deren eigenen
Aktivititen im Kurs an (Forenbeitrage, Aufgabenabgabe, Kommentare, Kurszugriffe
usw.) Diese Einstellung legt fest, ob Teilnehmer_innen ihre eigenen Aktivitdtberichte

uber ihre Profilseite sehen konnen.

~ Darstellung

Ak

Sprache erzwingen Micht festlegen

4F

Anzahl von Ankidndigungen (7] 5

Bewertungen anzeigen (2] la =
Aktivitatsherichte 7] MNein =
Nein
Alktivitatsdaten anzeigen (2]
T

| M Abb. 127: Kurseinstellungen berarbeiten - Darstellung
"Aktivititsdaten"
Aktivitatsdaten sind Daten wie Abgabetermine, Test6ffnungen, Testschlief3ungen etc.

Diese Einstellung legt fest, ob Teilnehmer_innen die Aktivititsdaten auf der Kursseite

sehen konnen.

* Darstellung

Sprache erzwingen Nicht festlegen *
Anzahl von Ankindigungen (7] 5 =
Bewertungen anzeigen e la =
Aktivitatsherichte (7] MNein #
Aktivitdtsdaten anzeigen Q Mein *

Nein

¥ Nateien 11ind | Inlnade

| ™M Abb.: Kurseinstellungen berarbeiten - Darstellung
2.6.7 - Dateien und Uploads
Dieser Punkt regelt den Umgang mit Dateien und deren Upload.

~ Dateien und Uploads

Maximale Dateigréfe (7] 250MB
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| M Abb. 128: Kurseinstellungen berarbeiten - Dateien und Uploads
"Maximale Dateigrofe"

Hiermit lasst sich die Grofde von in den Kurs hochzuladenden Dateien (z. B. Losungen

zu Praktikumsaufgaben) nach oben begrenzen.

1
Sprache erzwingen Max. Dateigrobe Website (S00MB)
500MB
Anzahl von Ankindigungen 7] T00ME
50MEB
Bewertungen anzeigen [ 7] 20MB
10MB
Aktivitatsberichte © SMB
2MB
1MB
S00KB
100KB
50KB
10KB

Aktivitdtsdaten anzeigen 2]

* Dateien und Uploads

Maximale Dateigrife (7] 250MEB

| M Abb. 129: Kurseinstellungen bearbeiten - Dateien und Uploads

2.6.8 - Abschlussverfolgung

Mit dieser Einstellung lassen sich Informationen zum Kursfortschritt anzeigen.

Belassen Sie hier die Standardeinstellung "Nein".

* Abschlussverfolgung

Abschlussverfolgung aktivieren @

» Grunben
| ™M Abb. 130: Kurseinstellungen bearbeiten - Abschlussverfolgung

Wenn Sie die Abschlussverfolgung aktivieren, kdnnen Sie noch festlegen, ob die Ab-
schlussbedingungen auf der Kursseite angezeigt werden sollen. Falls Sie die Einstel-
lung auf "Nein" lassen, werden die Abschlussbedingungen nur angezeigt, wenn je-

mand auf die jeweilige Aktivitat klickt.
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* Abschlussverfolgung

Abschlussverfolgung aktivieren @ Jla =
Abschlussbedingungen anzeigen @ Ja s
MNein

» Gruppen
| M Abb.: Kurseinstellungen bearbeiten - Abschlussverfolgung

2.6.9 - Gruppen

Gruppen sind ein sehr wichtiges und machtiges Konzept im Lernraum. Insbesondere

lasst sich hiermit die studentische Arbeit in Teams (Gruppen) organisieren.

¥ Gruppen
Gruppenmodus 2] Keine Gruppen s
Gruppenmodus erzwingen o Mein =
Standard fur Gruppierung Keine v

| M Abb. 131: Kurseinstellungen bearbeiten - Guppen

Der "Gruppenmodus" legt fest, ob fiir alle Aktivitaten im Kurs (die den Gruppenmo-
dus unterstiitzen), der Gruppenmodus voreingestellt werden soll. Dabei gibt es die
Wahl ob ein Gruppenmitglied nur in ihren eigenen Bereichen arbeiten sollen ("Ge-

trennte Gruppen") oder auch in denen der anderen Gruppen ("Sichtbare Gruppen").

Ublicherweise ist es sinnvoller, den Gruppenmodus nicht in den Kurseinstellungen zu
konfigurieren, sondern nur jeweils in den einzelnen Aktivititen, in denen er ge-

wiinscht ist.

* Gruppen
Gruppenmodus (7] Keine Gruppen s
Keine Gruppen
Gruppenmaodus erzwingen (7] Getrennte Gruppen
Sichtbare Gruppen
Standard fir Gruppierung Keine +

| M Abb. 132: Kurseinstellungen bearbeiten - Guppen

Im Feld "Gruppenmodus erzwingen" konnen Sie festlegen, ob diese kursweite Ein-
stellung fiir alle Aktivititen voreingestellt werden soll (erzwingen: "ja") oder nicht
(erzwingen: "nein"). Wird der Gruppenmodus erzwungen, ist er fiir einzelne Aktivitat-

en nicht anderbar.
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2.7 Material oder Aktivitit bearbeiten

~ Gruppen
Gruppenmodus Q
Gruppenmodus erzwingen (7]

Standard flr Gruppierung

Keine Gruppen

| M Abb. 133: Kurseinstellungen bearbeiten - Guppen

Die Gruppen selbst werden an anderer Stelle angelegt und "befiillt".

' Und wie gesagt: Am Ende nicht vergessen, auf "Speichern und anzeigen" zu klicken.

[ ]
Wichtig

2.7 Material oder Aktivitat bearbeiten

— 1.5 2.7 Material oder Aktivitat bearbeiten

- 1.1.2
- 1.1.5

— 2.7.1 Material: Datei
cliederuns |5 7.2 Material: Link/URL
2.7.3 Material: Textfeld
2.7.4 Material: Textseite
2.7.5 Material: Verzeichnis
2.7.6 Aktivitat: Abstimmung
2.7.7 Aktivitat: Aufgabe

2.7.8 Aktivitat: Freie Gruppeneinteilung

Allgemeines

Schritt 1

Materialien und Aktivitaten stellen die wesentlichen Kursinhalte dar. Materialien kon-

nen z. B. Dateien, Links oder Textseiten sein. Aktivitaten sind z. B. Aufgaben, Diskus-

sionsforen oder Abstimmungen.

Um die Materialien und Aktivitaten eines Kurses zu bearbeiten, klicken Sie zunachst

auf den Button "Bearbeiten einschalten" rechts oben, unterhalb der Kopfzeile.

Testkurs

Dashboard / Kurse / Testbereich / Testkurs

-

Bearbeiten einschalten
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2 Anleitungen fiir Lehrende 2.7 Material oder Aktivitdt bearbeiten

| ™ Abb. 134: Material oder Aktivitat bearbeiten, vor Schritt 1

Sollte bei Thnen kein solcher Button zu sehen sein, fehlen IThnen die entsprechenden
Zugriffsrechte (Rolle Teacher). Bitte wenden Sie sich in diesem Fall an das Lernraum-

Team (lernraum-team@th-luebeck.de).

Nach dem Klicken auf "Bearbeiten einschalten” dndert sich die Button-Beschriftung zu
"Bearbeiten ausschalten”. Aufderdem werden neben den diversen Elementen (Materia-

lien, Aktivitaten, ...) Symbole angezeigt, iiber die eine Bearbeitung maglich ist.

Testkurs £ -

Dashboard / Kurse / Testbereich / Testkurs Bearbeiten ausschalten

| ™M Abb. 135: Material oder Aktivitat bearbeiten, Schritt 1

Schritt 2 - Material oder Aktivitit anlegen

Um in einem bestimmten (Themen- oder Wochen-)Abschnitt ein Material oder eine
Aktivitat anzulegen, klicken Sie auf den Link "Material oder Aktivitit anlegen" im re-
chten unteren Bereich des Abschnitts. Es 6ffnet sich ein Pop-Up-Fenster mit einer Liste
"ill

aller verfligbaren Aktivititen (oben) und Materialien (unten). Wenn Sie auf das

Klicken, erscheint (meistens) ein Hilfetext.
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2 Anleitungen fiir Lehrende

2.7 Material oder Aktivitat bearbeiten

Aktivitat oder Material anlegan x
Suchen
Alle Aktivitdten Arbeitsmaterial
% : o) = B
® & =3 CH |
Abstimmung Anwesenheit Aufgabe BigBlueButton Board Buch
it @ ir @ ir @ ir O i 0@ i O
@ & = %
Einfaches Eingebettetes
Buchung Chat Datei Datenbank Zertifikat Kontaktformular
v 0 ir @ g ir O ir @ ir O
. j sh e}
Ij S ii = LA
Freie Gegenseitige
Etherpad Lite Externes Tool Feedback Forum Gruppeneintei... Beurteilung
g | e T @ ir O ir O ir 0
] =] [="=1 [
2% - gt
Gerechte Interaktiver
Verteilung Glossar H3P IMS-Content Inhalt Lektion
it @ ir @ ir @ it O i @ T O
m‘ @ QL = & PO
Lernpaket Lightbox Galerie Link/URL LOQP OU Blag PDF-Annotation
it @ ir 0 i @ ir O i 0 T O
— [ I I,
v e e 4 & =
Pflichtdokumen Studierendenaor
t Planer dner Test Textfeld Textseite
g i | T e i@ ir 0 i 6 T 0
m _—
i - & 5
Virtual
Umfrage Verzeichnis programemin... Wiki
it O ir @ v @ ir O

| M Abb. 136: Material oder Aktivitiat bearbeiten, Schritt 2

Wahlen Sie einen Eintrag durch Anklicken aus (z. B. "Datei” wie in obiger Abbildung)
und klicken anschliefdend auf den Button hinzufiigen, wird ein neues Material bzw.
eine neue Aktivitit des gewahlten Typs in den Kursabschnitt erzeugt. Im Allgemeinen
gelangen Sie als Nachstes in einen Dialog zur ndheren Konfiguration des Elements.
Diese Dialoge unterscheiden sich ja nach Elementtyp und werden in den typspezifi-

schen Anleitungen naher erlautert.
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2 Anleitungen fiir Lehrende 2.7 Material oder Aktivitdt bearbeiten

Ein neu angelegtes Element wird immer ganz unten im aktuellen Abschnitt platziert.
Sie konnen es aber im Nachgang an die gewiinschte Position verschieben, siehe Schritt
3, letzter Abschnitt.

Schritt 3 - Material oder Aktivitiat bearbeiten

Bei eingeschaltetem Bearbeitungsmodus gibt es rechts neben jedem Material bzw. jed-
er Aktivitat (im Folgenden allgemein "Element” geannt) einen Link "Bearbeiten”. Ein

Klick hierauf 6ffnet ein Pop-Up-Menii mit folgenden Eintragen:

. Einstellungen: Offnet einen Dialog zur inhaltlichen Bearbeitung des Elements.
Das Aussehen des Dialogs hangt vom Typ des Elements ab - siehe die typspezifi-
schen Anleitungen.

« Nach rechts schieben: Riickt das Element nach rechts ein - so kann z. B. ein Ele-
ment als Unterelement eines anderen kenntlich gemacht werden, z. B. eine Anlage
zu einem Hauptdokument.

o Nach links schieben (nur, wenn das Element bereits nach rechts geschoben
wurde): Riickt das Element zurtick nach links.

o Verbergen (nur, wenn das Element derzeit nicht verborgen ist): Macht das Ele-
ment fiir Kursteilnehmer_innen der Rolle Student/in unsichtbar. Fiir Teacher
bleibt das Element sichtbar, wird aber ausgegraut.

o Anzeigen (nur, wenn das Element derzeit verborgen ist): Macht ein zuvor verbor-
genes Element wieder fiir Kursteilnehmer_innen der Rolle Student/in sichtbar.

o Duplizieren: Legt eine Kopie des Elements an, die unmittelbar unter dem Ele-
ment platziert wird. Diese Funktion eignet sich gut zum schnellen Hinzufiigen von
Elementen an einer bestimmten Stelle, z. B. Datei duplizieren und anschliefsend
beim Duplikat unter Einstellungen eine neue Datei hochladen.

e Rollen zuweisen: Nicht relevant

o Loschen: Loscht nach einer Sicherheitsabfrage das Element.

. S
+ Vorlesu ng & Bearbeiten ~
+ rﬂ Grundanleitung fiir's Hikeln #* 139548 POF-Dokument Bearbeiten ™
Die wichtigsten Techniken im Uberblick. % Einstellungen bearbeiten
= MNach rechts schisben
< B | Textilverarbeitung (Wikipedia-Artikel) #*
@& \Verbergen
+ Einfuhrung in die Textildidaktik # @ Duplizieren
+ Sammlung von Hikelvorlagen & O Rollen zuweisen
+ % ‘ Feedback: Hikeln in Wirtschaft und Gesellschaft 4 W Ldschen

| ™M Abb. 137: Material oder Aktivitat bearbeiten, Schritt 3
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2.7 Material oder Aktivitat bearbeiten 2.7.1 Material: Datei

Links vor dem Namen des Materials bzw. der Aktivitdt (allgemein: des Elements) se-
hen Sie ein Symbol aus zwei gekreuzten Doppelpfeilen. Klicken Sie hierauf und halten
die Maustaste gedriickt, konnen Sie das Element nach oben oder unten verschieben,
auch tiber Abschnittsgrenzen hinweg. Wenn das Element schemenhaft an der Position
angezeigt wird, an der Sie es haben mochten, lassen Sie die Maustaste los, und die Ver-

schiebung wird vollzogen.

Mit Hilfe des Stiftsymbols rechts vom Elementnamen kann dieser schnell editiert wer-
den, ohne iiber den Umweg des Dialogs "Einstellungen"” gehen zu miissen. Bitte beacht-
en: Die Eingabe wird nur iibernommen, wenn Sie mit der Return-Taste bestdtigt wird!
Klicken Sie stattdessen mit der Maus aufderhalb des Eingabefelds, wird die Eingabe

verworfen.

2.7.1 Material: Datei
Schritt 1 - Grundeintrage

Legen Sie ein neues Material vom Typ "Datei" an (siehe Material oder Aktivitdt bear-

beiten) oder klicken Sie im Kontextmenii "Bearbeiten" einer bestehenden Datei auf

"Einstellungen”, so gelangen Sie zu folgendem Dialog:

85 /132



2.7 Material oder Aktivitat bearbeiten 2.7.1 Material: Datei

Datei in Abschnitt 1 bearbeitene

» Alles aufklappen
- Allgemeines

Name 1] ‘ Laborordnung

Beschreibung 1

[ Beschreibung im Kurs zeigen @

Maximale Dateigréfe: 250MEB
O o & H = Em

Dateien auswahlen

B [Dateien

s

Laborordnu...

» Darstellung

* Weitere Einstellungen
b Voraussetzungen

» Aktivitdtsabschluss

¥ Tags

P Kompetenzen

Speichern und zum Kurs Speichern und anzeigen Abbrechen

| /4 Abb. 138: Material: Datei, Schritt 1

"Name" ist ein Pflichtfeld. Unter diesem Namen ist die Datei auf der Kursseite verlinkt.
Der Name kann frei gewahlt werden und ist unabhdngig vom Dateinamen. Bitte wah-

len Sie einen aussagekraftigen Namen wie "Kapitel 1: Grundlagen der Chaostheorie".

Eine "Beschreibung" ist kann optional angegeben werden. Hier einen Text einzugeben
macht nur Sinn, wenn Sie zusatzlich den Haken bei "Beschreibung im Kurs zeigen" set-
zen. Fir die Beschreibung haben Sie alle Formatierungsfunktionen zur Verfligung, die

der Texteditor des Lernraums bietet.
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2.7 Material oder Aktivitat bearbeiten 2.7.1 Material: Datei

¥

—]
Hinweis

Schritt 2 - Inhalt

Im Abschnitt Inhalt stellen Sie die eigentliche Datei bereit, die auf der Kursseite ver-
linkt werden soll. Diese kdnnen Sie einfach per Drag & Drop in den entsprechenden

Bildschirmbereich einfiigen.

Alternativ konnen Sie auf das Symbol links oben (Dateisymbol mit + in der Ecke) klick-
en, um eine hinzuzufiigende Datei auszuwahlen. Dies kann eine Datei von einem loka-
len Datentriger sein (vorausgewdhlter Meniipunkt "Datei hochladen" mit Dateiaus-
wahldialog) oder eine bereits im Lernraum befindliche Datei (Mentipunkt "Dateien in

Kursen" bzw. "Eigene Dateien"), sofern Sie darauf Zugriffsrechte haben.

Dateiauswahl x \
-

tn Dateien in Kursen | I

T Letzte Dateien

& Datei hochladen Anhang

| Durchsuchen... | Keine Datei ausgewdhit.
% URL-Downloader -

. ) Speichern unter
th Meine Dateien 1

99 Wikimedia Commans ‘ | 1

T Inhaltsspeicher Autor/in

‘ Kim Muster | |

Lizenz wahlen @

‘ Lizenz nicht angegeben v

Datei hochladen 1

I mm rEToIER

k

| M Abb. 139: Material: Datei, Schritt 2

Es ist auch moglich, mehrere Dateien auszuwahlen. Von diesen ist allerdings immer
genau eine als Hauptdatei gesetzt - nur auf die Hauptdatei kann von der Kursseite zu-
gegriffen werden. Die iibrigen Dateien (z. B. Bilder oder Videos) kénnen in die Haupt-
datei eingebettet sein. Wenn es mehr als eine Datei gibt, wird die Hauptdatei in Fetts-

chrift dargestellt.

Wenn Sie mehrere zusammenhiangende HTML-Dateien als Lerninhalt nutzen wollen,
packen Sie alles als ZIP-Datei zusammen und laden es in den Kurs hoch. Entpacken Sie
dort die ZIP-Datei wieder und markieren Sie die Startseite (oft: index.html) als Haupt-

datei im Meni hinter dem Dateinamen.
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2.7 Material oder Aktivitat bearbeiten 2.7.1 Material: Datei

|

|
Hinweis

Dateien konnen in Verzeichnissen angeordnet werden. Zum Anlegen eines Verzeichnis

kllicken Sie das Ordnersymbol mit dem + in der Ecke.

Uber die drei Schaltflichen rechts oben lisst sich die Darstellung der Dateien im Back-
end beeinflussen (Dateisymbole, Detailliste, Hierarchie) - dies hat allerdings keinen

Einfluss auf die Darstellung auf der Kursseite.

Achten Sie darauf, dass Ihre Kursteilnehmer_innen die genutzten Dateiformate auch
offnen konnen. Textdokumente sollten z. B. moglichst nicht im docx-Format, sondern

als PDF-Dateien zur Verfligung gestellt werden.

Schritt 3 - Dateieinstellungen bearbeiten

Sie konnen die Einstellungen einer Datei bearbeiten, indem Sie mit der rechten Maus-
taste auf den Dateinamen bzw. das Dateisymbol klicken. Es offnet sich das folgende

Pop-Up-Fenster:

i Bearbeiten Laborordnung.pdf x
Herunterladen Laschen
Mame |

Laborordnung.pdf
i Autor/in Kirm Muster

Lizenz wihlen @ Alle Rechte verbehalten ¥

Pfad ;s

Zuletrt geSndert 1. September 2022, 12:50

Angelegt 1. 5eptember 2022, 1249 [ ]

,g GroBe 23.6KB
I =

| /4 Abb. 140: Material: Datei, Schritt 3

Uber die Buttons oben haben Sie die Méglichkeit, die Datei herunterzuladen, aus dem
Kurs zu l6schen (natiirlich nicht vom lokalen Datentrager) oder - falls es mehr als eine
Datei gibt - die aktuelle Datei als Hauptdatei zu setzen. Des weiteren konnen Sie die
Datei umbenennen, Metadaten wie Autor_in und Lizenz hinterlegen sowie - falls vo-
rhanden - die Datei in ein anderes Verzeichnis (Feld "Pfad") verschieben. Beim Klick

auf "Aktualisieren” werden Ihre Eingaben iibernommen.
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2.7 Material oder Aktivitat bearbeiten 2.7.1 Material: Datei

'

°
Wichtig

Schritt 4 - Darstellung

Im Abschnitt "Darstellung”, der standardmaf3ig zugeklappt ist und sich durch einen
Klick auf den Namen aufklappt, kdnnen Sie einstellen, wie die Datei im Kurs dargestellt

werden soll.

~ Darstellung

Anzeigen 7] Meues Fenster
Grole anzeigen @
Typ anzeigen @
Datum anzeigen @

Mehr anzeigen ...

| /1 Abb. 141: Material: Datei, Schritt 4

Die Angaben sind weitgehend selbsterkldarend. Die Zusatzangaben hinter dem Link
"Mehr anzeigen..." sind i. Allg. irrelevant. Bei PDF-Dateien empfiehlt es sich, um Aus-
wahlfeld "Neues Fenster" zu wahlen. Die PDF-Datei wird dann in einem neuen Brows-
er-Reiter gedffnet, sofern ein PDF-Viewer im Browser aktiviert ist. Bei anderen Datei-
formaten sind andere Einstellungen, z. B. "Download erzwingen" bei zip-Dateien, sinn-

voller.

Schritt 5 - Weitere Einstellungen und Voraussetzungen

Diese beiden Abschnitte sind bei allen Materialien und Aktivitiaten identisch und wer-

den daher einmalig in einer separaten Anleitung erlautert.

Schritt 6 - Speichern

Um die hochgeladene(n) Datei(en) und ihre Einstellungen im Kurs zu speichern, muss
im Hauptdialog (siehe Screenshot zu Schritt 1) auf einen der Buttons "Speichern und

zum Kurs" oder "Speichern und anzeigen" geklickt werden.

"Speichern und anzeigen" 6ffnet das Material nach dem Speichern, so als ob man auf
der Kursseite auf das Material geklickt hatte - dies kann zum schnellen Testen hilfreich

sein.

In beiden Fillen ist die Datei anschlief3end auf der Kursseite sichtbar und nutzbar.
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2.7 Material oder Aktivitit bearbeiten 2.7.2 Material: Link/URL

+ Abschnitt 1 ,‘ Bearbeiten -

r 4 .
& "B Laborordnung #  23.6K8 PDF-Dokument Bearbeiten -

| M Abb. 142: Material: Datei, Schritt 6

Schritt 7 (Alternative) - Direkter Dateiupload auf die Kursseite

Die einfachste und schnellste Moglichkeit, eine Datei in einen Kurs hochzuladen, bes-
teht darin, die direkt per Drag & Drop auf die Kursseite zu ziehen und im gewiinschten
Abschnitt "loszulassen". Sie wird dann ganz unten im Abschnitt eingefiigt, und zwar

mit den Standardeinstellungen.

4 Abschnitt 1 ¢

r
4 '\ Laborordnung #  23.6K8 PDF-Dokument

[& Laber C"LI" g.pdf

| /1 Abb. 143: Material: Datei, Schritt 7

Als Name wird standardmaf3ig der Dateiname verwendet. Bei Bedarf kann dieser wie

iblich iiber das Stift-Symbol nachtraglich editiert werden.

2.7.2 Material: Link/URL

Moglicherweise mochten Sie bestimmte Inhalte nicht direkt in den Kurs hochladen,
sondern nur auf entsprechende Seiten im Internet verlinken, z. B. um urheberrechtli-

che Probleme zu vermeiden, die beim Kopieren von Inhalten entstehen konnten.

Schritt 1 - Grundeintrage

Legen Sie ein neues Material vom Typ "Link/URL" an (siehe Material oder Aktivitat

bearbeiten) oder klicken Sie im Kontextmenii "Bearbeiten” eines bestehenden Links

auf "Einstellungen”, so gelangen Sie zu folgendem Dialog:
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2.7 Material oder Aktivitit bearbeiten 2.7.2 Material: Link/URL

@ Link/URL in Vorlesung bearbeitene
b Alles aufklappen
- Allgemeines

Name 0 | Textilverarbeitung (Wikipedia-Artikel) ‘
Externe URL 0 | https://de.wikipedia.crg/wiki/Textilie ‘ Link wahlen...
Beschreibung 1 A~ B I & v o~ - = | = 9 | &5 1

D |Gl |8 M P P

[ Beschreibung im Kurs zeigen @

» Darstellung

* URL Variablen

» Weitere Einstellungen
¥ Voraussetzungen

» Tags

P Kompetenzen

Speichern und zum Kurs Speichern und anzeigen Abbrechen

| /4 Abb. 144: Material: Link/URL, Schritt 1

"Name" ist ein Pflichtfeld. Unter diesem Namen wird der Link auf der Kursseite zu fin-
den sein. Der Name kann frei gewahlt werden und ist unabhdngig von der Linka-
dresse/URL. Bitte wahlen Sie einen aussagekraftigen Namen wie "Textilverarbeitung
(Wikipedia-Artikel)".

"Beschreibung” ist ein optionales Feld. Hier einen Text einzugeben macht nur Sinn,

wenn Sie zusatzlich den Haken bei "Beschreibung im Kurs zeigen" setzen.

Schritt 2 - Inhalt

Im Abschnitt Inhalt stellen Sie die eigentliche Linkadresse bereit. Diese tragen Sie in
das Feld "Externe URL" ein, z. B. "https://de.wikipedia.org/wiki/Textilie". Der Button

"Link wahlen..." wird nicht benétigt.
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|

|
Hinweis

Schritt 3 - Darstellung

Im Auswahlfeld "Anzeigen" wahlen Sie, wie die verlinkte Seite dargestellt werden soll.
Flr externe Links, also solche, die auf Seiten auféerhalb des Lernraums zeigen, emp-
fiehlt sich der Eintrag "Neues Fenster". Die Seite wird dann in einem neuen Browser-

Tab geoffnet - im bisherigen Browser-Tab bleibt weiter die Lernraum-Seite sichtbar.

Schritt 4 - URL Variablen

Sie haben die Moglichkeit, den Linkaufruf mit dynamisch angehidngten Parametern zu
versehen. Zur Auswahl stehen diverse Lernraum-interne Variablen, die Sie dem Aus-
wahlfeld "Variable auswahlen..." entnehmen kénnen. Beispielsweise konnte in Abhan-

gigkeit von der Nutzer-ID eine individuelle, nutzerspezifische Seite aufgerufen werden.

Schritt 5 - Weitere Einstellungen und Voraussetzungen

Diese beiden Abschnitte sind bei allen Materialien und Aktivitiaten identisch und wer-

den daher einmalig in einer separaten Anleitung erlautert.

Schritt 6 - Speichern

Um den Link und seine Einstellungen im Kurs zu speichern, muss abschlief3end auf ei-
nen der Buttons "Speichern und zum Kurs" oder "Speichern und anzeigen" geklickt

werden.

Anschlief3end ist der Link auf der Kursseite sichtbar und aufrufbar.

& Ahschnitt 1 f Bearbeiten =

+ Textitverarbeitung (Wikipedia-Artikel) # Bearbeiten =
| /M Abb. 145: Material: Link/URL, Schritt 6
Verlinkungen kénnen Sie mit dem Texteditor auch in andere Materialien integrieren, z.

B. in ein Textfeld oder eine Textseite.

2.7.3 Material: Textfeld

Der Materialtyp "Textfeld" ist fiir kleine Textbausteine gedacht, die direkt auf der Kurs-
seite angezeigt werden sollen. Dies kénnen z. B. Uberschriften, kurze Lerninhalte oder
Orientierungshinweise sein. Fiir langere Textinhalte ist der Materialtyp "Textseite"

besser geeignet.
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2.7 Material oder Aktivitat bearbeiten 2.7.3 Material: Textfeld

Schritt 1 - Grundeintrage

Legen Sie ein neues Material vom Typ "Textfeld" an (siehe Material oder Aktivitat bear-

beiten) oder klicken Sie im Kontextmenii "Bearbeiten” eines bestehenden Textfelds auf

"Einstellungen”, so gelangen Sie zu folgendem Dialog:

y Textfeld zu 'Thema 1" hinzuflgene

P Alles aufklappen

~ Allgemein

Textfeld

3 A~ B I & &~ ¢~ &~

S 9 @ =&Y wm o wp

Bitte die Laborordnung bis zum 05.02. durchlesen!

» Weitere Einstellungen
» Voraussetzungen

» Aktivitatsabschluss

» Tags

» Kompetenzen

Speichemn und zum Kurs Abbrechen

| M Abb. 146: Material: Textfeld, Schritt 1

Fligen Sie Thren Text in das Pflichtfeld "Textfeld" ein und formatieren Sie ihn nach Be-
darf. Thnen stehen dabei samtliche Formatierungsfunktionen des Texteditors zur Ver-

fligung, inkl. das Einfligen von Bildern oder Tabellen.

Schritt 2 - Weitere Einstellungen und Voraussetzungen

Diese beiden Abschnitte sind bei allen Materialien und Aktivitaten identisch und wer-

den daher einmalig in einer separaten Anleitung erlautert.

Schritt 3 - Speichern

Klicken Sie abschlieféend auf den Button "Speichern und zum Kurs", um Ihre Anga-

ben zu speichern, oder auf "Abbrechen”, um sie zu verwerfen.
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2.7 Material oder Aktivitat bearbeiten 2.7.4 Material: Textseite

|

|
Hinweis

Nach dem Speichern ist das Textfeld auf der Kursseite sichtbar.

&+ Bearbeiten -

v Thema 1 ¢*

< Bitte die Laborordnung bis zum 05.02. durchlesen! Bearbeiten -

| /41 Abb. 147: Material: Textfeld, Schritt 3

2.7.4 Material: Textseite

Auf einer Textseite stellen Sie beliebige Inhalte fiir die Kursteilnehmer_innen zusam-

men. Die Seite kann Texte, Bilder, Audiodateien, Videos und Links enthalten.

Eine Textseite hat einige Vorteile gegeniiber einer hochgeladenen Datei. Sie ist direkt
im Lernraum zu bearbeiten und auf mobilen Endgeraten einfacher darstellbar. Ander-
erseits ist sie nicht so leicht herunterzuladen wie eine Datei und daher offline nicht so

gut zu verwenden.

Im Gegensatz zu einem Textfeld werden die Inhalte einer Textseite nicht direkt auf der
Kursseite angezeigt. Die Darstellung erfolgt stattdessen auf einer eigenen Seite, die von
der Kursseite aus verlinkt ist.
Schritt 1 - Grundeintrage

Legen Sie ein neues Material vom Typ "Textseite" an (siehe Material oder Aktivitit

bearbeiten) oder klicken Sie im Kontextmentii "Bearbeiten" einer bestehenden Text-

seite auf "Einstellungen”, so gelangen Sie zu folgendem Dialog:
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2.7 Material oder Aktivitat bearbeiten 2.7.4 Material: Textseite

Textseite in Vorlesung bearbeitene

b Alles sufklappen
v Allgemeines

Mame 1] | Einflhrung in die Textildidsktik

Beschreibung

1 |A~ B | I @& &~ 9~ 8~ == % | % | ! |©

¥
i

LU S T

] Beschreibung im Kurs zeigen @

* Inhalt

Saiteninhalt o

-
-
4
=
—
&
b
4
©
4
>
4
iii
1}
o
i
&
¥/
xl
.
L
-]
§

Einfiihrung
in die Textil-
dulaktlk/ — | Medieniz

Planung, Du

Zurick zum Kurs

» Darstellung

» Weitere Einstellungen
» Voraussetzungen

» Tags

» Kompetenzen

Speichern und zum Kurs Speichem und anzeigen Abbrechen

| M Abb. 148: Material: Textseite, Schritt 1

"Name" ist ein Pflichtfeld. Unter diesem Namen ist die Textseite auf der Kursseite ver-

linkt. Bitte wahlen Sie einen aussagekraftigen Namen.

Eine Beschreibung kann optional angezeigt werden. Hier einen Text einzugeben macht
nur Sinn, wenn Sie zusatzlich den Haken bei "Beschreibung im Kurs zeigen" oder bei
"Beschreibung iiber dem Seiteninhalt anzeigen" (im Abschnitt Darstellung) setzen. Fiir
die Beschreibung haben Sie alle Formatierungsfunktionen zur Verfiigung, die der Tex-

teditor des Lernraums bietet.

Schritt 2 - Inhalt

Fligen Sie Ihren Inhalt in das Pflichtfeld "Seiteninhalt” ein und formatieren Sie ihn nach
Bedarf. Thnen stehen dabei samtliche Formatierungsfunktionen des Texteditors zur

Verfiigung, inkl. das Einfligen von Bildern, Links, Videos oder Tabellen.
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2.7 Material oder Aktivitat bearbeiten 2.7.5 Material: Verzeichnis

Schritt 3 - Darstellung

Hier konnen Sie festlegen, ob sich die Textseite in einem eigenen Pop-Up-Fenster o6ff-
nen soll oder im selben Browser-Tab wie die Hauptseite des Kurses. Falls Sie ein Pop-
Up-Fenster bevorzugen, konnen Sie zusatzlich dessen Breite und Hohe in Pixeln festle-

gen.

Schritt 4 - Weitere Einstellungen und Voraussetzungen

Diese beiden Abschnitte sind bei allen Materialien und Aktivitiaten identisch und wer-

den daher einmalig in einer separaten Anleitung erlautert.

Schritt 5 - Speichern

Um die eingefligten Inhalte und vorgenommenen Einstellungen zu speichern, muss auf
einen der Buttons "Speichern und zum Kurs" oder "Speichern und anzeigen" ge-
klickt werden. "Speichern und anzeigen" 6ffnet die Textseite direkt nach dem Spei-

chern - dies kann zum schnellen Testen hilfreich sein.

In beiden Fillen ist die Textseite anschlief3end auf der Kursseite verlinkt.

4 Vorlesung & Bearbeiten ~

+ Textilverarbeitung (Wikipedia-Artikel) & Bearbeiten ~

| M Abb. 149: Material: Textseite, Schritt 5

2.7.5 Material: Verzeichnis

Wenn Sie eine grofiere Anzahl von Dateien in Ihrem Kurs bereitstellen méchten, legen
Sie dafiir ein Verzeichnis an. Laden Sie die Dateien ins Verzeichnis und strukturieren

Sie alles tibersichtlich in Unterverzeichnissen.

Schritt 1 - Grundeintrage

Legen Sie ein neues Material vom Typ "Verzeichnis" an (siehe Material oder Aktivitit

bearbeiten) oder klicken Sie im Kontextmenii "Bearbeiten" eines bestehenden Ver-

zeichnisses auf "Einstellungen", so gelangen Sie zu folgendem Dialog:
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m Verzeichnis in Vorlesung bearbeitene
b Alles aufklappen
> Allgemeines

Mame o Sammlung von Hakelverlagen
Beschreibung 1 A~ B I & e 9 - 4 - = | = % | "
D M B WM g
Gesammelte Werke von 2001 bis heute.
P
| Beschreibung im Kurs zeigen @
~ Inhalt
Datsien Maxirale Dateigréfe: Unbegrenzt
b o X # =Em
B Datejen
T T T h
H H i
2010 bis 2015 2016 2017 Inhaltsibersic...
Verzeichnisinhalt anzeigen @ Auf separater Seite @

Unterverzeichnisse aufgeklappt anzeigen @
Taste "Verzeichnis herunterladen’ anzeigen @

Herunterladen von Dateien erzwingen @

| ™M Abb. 150: Material: Verzeichnis, Schritt 1

"Name" ist ein Pflichtfeld. Unter diesem Namen wird das Verzeichnis auf der Kursseite
abgelegt. Bitte wahlen Sie einen aussagekraftigen Namen wie "Sammlung von Hakel-

vorlagen".

Eine "Beschreibung" kann optional angegebene werden. Der hier eingebene Text wird
spater oberhalb des Verzeichnisinhalts angezeigt. Wenn Sie den entsprechenden Hak-
en setzen, wird er zusatzlich auf der Kursseite gezeigt. Fiir die Beschreibung haben Sie

alle Formatierungsfunktionen zur Verfiigung, die der Texteditor des Lernraums bietet.

Schritt 2 - Inhalt

Im Abschnitt "Inhalt" stellen Sie die Dateien bereit, die in dem Verzeichnis enthalten
sein sollen. Diese konnen Sie einfach per Drag & Drop in den entsprechenden Bild-

schirmbereich einfiigen.
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Alternativ konnen Sie auf das Symbol links oben (Dateisymbol mit + in der Ecke) klick-
en, um eine hinzuzufiigende Datei auszuwahlen. Dies kann eine Datei von einem loka-
len Datentrager sein (vorausgewahlter Meniipunkt "Datei hochladen" mit Dateiaus-
wahldialog) oder eine bereits im Lernraum befindliche Datei (Mentlipunkt "Dateien in

Kursen" bzw. "Eigene Dateien"), sofern Sie darauf Zugriffsrechte haben.

Thre Dateien kénnen Sie in Unterverzeichnissen organisieren. Uber das Ordnersymbol
(mittleres Icon in der Leiste links oben) erstellen Sie ein neues Verzeichnis. Mit Klick
auf ein Unterverzeichnis gelangen Sie in den Upload-Bereich fiir dieses Unterverzeich-
nis und konnen - wie oben beschrieben - Dateien hochladen oder weitere Unterver-

zeichnisse erstellen.

Uber die drei Schaltflichen rechts oben lisst sich die Darstellung der Dateien im Back-
end beeinflussen (Dateisymbole, Detailliste, Hierarchie) - dies hat allerdings keinen
Einfluss auf die Darstellung auf der Kursseite.

h Mehrere Dateien laden Sie am besten als gepacktes ZIP-Archiv hoch und entpacken

Hinweis sie im Verzeichnis. Auch eine Struktur mit Unterverzeichnissen bleibt beim Ubertra-

gen in ein Verzeichnis erhalten. Das ZIP-Archiv selbst konnen Sie nach dem Entpacken

wieder loschen.

Bearbeiten Inhalte.zip x
Herunterladen Laschen Entpacken h
Mame nhalte.zip |
Autor/in Kim Muster
Lizenz wahlen @ Alle Rechte vorbehalten bl

Pfad s

>
’ :

|
—]
=

| ™M Abb. 151: Material: Verzeichnis, Schritt 2
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|

—]
Hinweis

Eine bereits hochgeladene Datei oder ein Unterverzeichnis kann in ein anderes Unter-
verzeichnis verschoben werden. Klicken Sie hierzu mit der rechten Maustaste auf die
Datei oder das Verzeichnis. Es 6ffnet sich ein Pop-Up-Fenster, in dem Sie u. A. den Pfad
zur Datei (bzw. zum Verzeichnis) auswihlen kénnen. Andern Sie den Pfad, kommt dies
einem Verschieben gleich. Des weiteren konnen Sie das Pop-Up-Fenster nutzen, um die
Datei (bzw. das Verzeichnis) umzubenennen, mit Metadaten zu versehen oder herun-

terzuladen.

Bearbeiten Inhaltstbersicht.pdf x

Herunterladen Loschen

MName Inhaltsiibersicht.pdf
Lo ApEmein -
| Adto Lernraum-Team FHL
[
| Lizenz wihlen @ Alle Rechte vorbehalten hd

Pfad

Abbrechen

| M Abb. 152: Material: Verzeichnis, Schritt 2b

Weiterhin konnen Sie angeben, ob Sie den Verzeichnisinhalt direkt auf der Kursseite
dargestellt haben mochten oder ob die Darstellung auf einer separaten Seite erfolgen
soll. Insbesondere bei vielen Dateien bzw. Unterverzeichnisses ist letzteres zu empfeh-

len, da die Kursseite sonst recht uniibersichtlich werden kann.

Durch das Setzen eines Hakens legen Sie schliefdlich fest, ob Unterverzeichnisse stand-
ardmaflig bereits aufgeklappt angezeigt werden miissen oder ob sie erst bei einem
Klick aufgeklappt werden. Letzteres ist bei komplexen Verzeichnisstrukturen mit vie-

len Dateien die bessere Wahl.

Achten Sie darauf, dass Ihre Kursteilnehmer_innen die genutzten Dateiformate auch
offnen konnen. Textdokumente sollten z. B. moglichst nicht im docx-Format, sondern

als PDF-Dateien zur Verfligung gestellt werden.
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!

[ ]
Wichtig

Schritt 3 - Weitere Einstellungen und Voraussetzungen

Diese beiden Abschnitte sind bei allen Materialien und Aktivitaten identisch und wer-

den daher einmalig in einer separaten Anleitung erlautert.

Schritt 4 - Speichern

Um die hochgeladenen Datei(en), Unterverzeichnisse und Einstellungen im Kurs zu
speichern, muss im Hauptdialog (siehe Screenshot zu Schritt 1) auf einen der Buttons

"Speichern und zum Kurs" oder "Speichern und anzeigen" geklickt werden.

"Speichern und anzeigen" 6ffnet das Material nach dem Speichern, so als ob man auf
der Kursseite auf das Material geklickt hatte - dies kann zum schnellen Testen hilfreich

sein.

In beiden Fallen ist das Verzeichnis anschliefSend auf der Kursseite sichtbar und nutz-

bar.

Sammlung von Hakelvorlagen

Gesammelte Werke von 2007 bis heute.

= 2010 bis 2015
= 2070

2017

4 s
Haekelvorlage_201701.pdf

,ll . . i
Inhaltsibersicht.pdf

Verzeichnis herunterladen Bearbeiten
| M Abb. 153: Material: Verzeichnis, Schritt 4
Uber den Button "Bearbeiten" kénnen Sie Anderungen an Ihrem Verzeichnis vorneh-

men, wie oben gezeigt, also insb. Hochladen bzw. Erstellen, Verschieben, Umbenennen

und Loschen von Dateien und Unterverzeichnissen.

Schritt 5 (Alternative) - Direkter Verzeichnisupload auf die Kursseite

Die einfachste und schnellste Moglichkeit, ein Verzeichnis in einen Kurs hochzuladen,
ist die folgende: Sie packen das gesamte Verzeichnis, das Sie hochladen méchten, in
eine ZIP-Datei (ggf. mit Unterverzeichnissen). Die ZIP-Datei ziehen Sie direkt per Drag

& Drop in den gewtinschten Abschnitt der Kursseite.
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.......................................................

__________________________________________________________________________

| ™M Abb. 154: Material: Verzeichnis, Schritt 5

Sobald Sie loslassen, werden Sie gefragt, was Sie mit der hochgeladenen Datei machen
mochten. Lassen Sie die Voreinstellung auf "Dateien entpacken und Verzeichnisse anle-

gen" stehen und klicken Sie auf "Hochladen".

Was méchten Sie mit der Datei ‘Inhalte.zip’
machen?

EDateien entpacken und Verzeichnisse anlegen
O Als Datei ginbinden

) Lernpaket hinzufiigen

Hochladen Abbrachen

| M Abb. 155: Material: Verzeichnis, Schritt 5a

Das Verzeichnis wird dann - mit seiner kompletten Unterstruktur ganz unten im Ab-
schnitt eingefiigt und kann anschliefend wie tiblich an die gewiinschte Stelle bewegt

und ggf. umbenannt werden.

+ Abschnitt 1 f Bearbeitan ~

+ | Inhalte # Bearbeiten -

| M Abb. 156: Material: Verzeichnis, Schritt 5b

2.7.6 Aktivitat: Abstimmung

Mit der Abstimmung kénnen Sie im Kurs eine Frage mit vordefinierten Antwortmo-
glichkeiten stellen. Dies kann u. A. zur Einteilung von Studierenden in Praktikumsgrup-

pen genutzt werden (fiir ein alternatives Verfahren siehe Aktivitdt: Freie Gruppenein-

teilung).
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Die Abstimmungsergebnisse werden - je nach Einstellung - direkt angezeigt oder erst
spater veroffentlicht. Sie konnen festlegen, ob das Abstimmungsverhalten sichtbar

oder anonym sein soll.

Schritt 1 - Grundeintrage

Legen Sie eine neue Aktivitat vom Typ "Abstimmung” an (siehe Material oder Aktivitit

bearbeiten) oder klicken Sie im Kontextmenii "Bearbeiten" einer bestehenden Abstim-

mung auf "Einstellungen”, so gelangen Sie zu folgendem Dialog:

Abstimmung bearbeitene
b Alles aufklappen
- Allgemeines

Abstimmungsname L1 | Einteilung der Praktikumsgruppen

Beschreibung

1 A~ B I |@ J#~ ¥~ &~

1]
(1]
(F
&

B | =L M F e

Bitte tragen Sie sich bis zum 13.09. in einen Gruppentermin ein,

Beschreibung im Kurs zeigen @

Anzeigemaodus Vertikal anzeigen  *

Harizontal anzeigen

ertkal anzeige

* Mintinnan

| M Abb. 157: Aktivitat: Abstimmung, Schritt 1

Vergeben Sie einen aussagekriftigen Abstimmungsnamen (dieser wird als Hauptii-
berschrift verwendet und auf der Kursseite angezeigt). In das Feld "Beschreibung"
tragen Sie ein, iiber welchen Sachverhalt abgestimmt werden soll und bis wann. Wenn
diese Beschreibung bereits auf der Kursseite angezeigt werden soll, setzen Sie den

Haken bei "Beschreibung im Kurs zeigen".

Der Anzeigemodus legt fest, ob die Abstimmungsalternativen nebeneinander oder un-
tereinander angezeigt werden. Was tibersichtlicher ist, hangt von der Anzahl der Ab-
stimmungsalternativen ab. Sie konnen diese Einstellung auch nachtraglich noch veran-

dern.

Schritt 2 - Optionen
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Im Abschnitt "Optionen" spezifizieren Sie die Wahlmoglichkeiten (Wahloptionen) der
Abstimmung, bei einer Einteilung von Praktikumsgruppen also z. B. die zur Wahl ste-
henden Termine. Standardmaf3ig sind 5 Optionen moglich, Sie kdnnen aber tliber den
Button "3 Feld(er) zum Formular hinzufligen" jederzeit weitere Eingabefelder erzeu-

gen. Hat IThre Abstimmung weniger als 5 Optionen, lassen Sie die librigen Felder ein-

fach leer.
~ Optionen
Enderung der Auswahl erlauben la =#
Mehr als eine Auswahl erlauben
Anzahl der Antworten bei den [ 7] la :

Abstimmungsoptionen beschrénken

Clkergrenze anzeigen [7] Mein =

Cption 1 0 e Mo, 1430 - 16:00
Ckergrenze 1 | 12 ‘
Cption 2 (7] | Mo, 16:15 - 1745 ‘
Ckergrenze 2 | 12 ‘
Cption 3 [7] | Mo, 18:00 - 12:30 ‘
Cbergrenze 3 12

Cption 4 [7] | ‘
Ckergrenze 4 | 0 ‘
Cption 5 [7] | ‘
Ckergrenze 5 0

3 Feld(er) zum Formular hinzufligen

| ™M Abb. 158: Aktivitat: Abstimmung, Schritt 2

Ein "Ja" bei "Anderung der Auswahl erlauben" bedeutet, dass Teilnehmer_innen sich
beliebig oft umentscheiden kénnen. Ihre Stimme wird dann von der zuvor gewahlten

Option abgezogen und der neu gewahlten Option hinzugefiigt.

Ein "Ja" bei "Anzahl der Antworten bei den Abstimmungsoptionen beschranken" sorgt
dafiir, dass die Felder "Obergrenze 1" bis "Obergrenze 5" (plus ggf. weitere) aktiviert

werden. Hier lasst fiir jede Option festlegen, wieviele Stimmen maximal darauf entfall-
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en diirfen. Bei Praktikumsgruppen a 12 Studierenden empfiehlt sich also, bei jedem
Termin die Obergrenze auf 12 zu setzen. Eine Obergrenze von 0 erlaubt beliebig viele
Stimmen. Wenn Sie "Obergrenzen anzeigen" mit "Ja" belegen, werden die Obergrenzen

den Teilnehmer_innen mit angezeigt.

Schritt 3 - Verfiigbarkeit

Im Abschnitt "Verfligbarkeit" konnen Sie den Abstimmungszeitraum begrenzen, indem
Sie einen Haken bei "Abstimmung nur im Zeitraum" setzen und anschliefdend die nun
freigeschalteten Felder "von" und "bis" setzen. Aufserhalb dieses Zeitraums ist die Akti-
vitdt als solche zwar sichtbar, aber es ist keine Stimmabgabe mdglich. Liegt der "von"-
Zeitpunkt in der Vergangenheit oder fehlt der Haken bei "Abstimmung nur im Zei-

traum”, ist die Abstimmung unmittelbar nach dem Speichern freigeschaltet.

~ Verfligbarkeit

Antworten zulassen ab 1 = September = 2022 = 10 = 55 & | £ @ Aktivieren

Ak

Antworten zulassen bis 15

[}
[#X)
4

September = 2022 = = 5o | E2 8 Aktivieren

) VMorschau anzeigen @

| /M Abb. 159: Aktivitat: Abstimmung, Schritt 3

Schritt 4 - Ergebnisse

In diesem Abschnitt legen Sie fest, wie die Ergebnisse der Abstimmung prasentiert
werden sollen. Im Auswahlfeld "Ergebnisse veroffentlichen” haben Sie folgende Optio-

nen:

« Keine Ergebnisse veroffentlichen, sofern die Ergebnisse ausschlieflich der
Lehrperson vorbehalten sein sollen.

o Nach eigener Stimmabgabe, um Zwischenergebnisse anzuzeigen, ohne die Stim-
mabgabe einzelner dadurch zu beeinflussen.

« Nach Abstimmungsende, um Zwischenergebnisse zu verbergen und auss-
chliefilich das Endergebnis bekannt zu machen.

o Ergebnisse immer zeigen, sinnvoll z. B. bei einer Einteilung von Praktikums-
gruppen, da die Studierenden sofort erkennen kénnen, welche anderen Studieren-

den sich flir welche Gruppen entschieden haben.
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* Ergebnisse

Ergebnisse verdffentlichen Ergebnisse immer zeigen *
Ergebnisse anonym darstellen Ergebnisse mit Namen %
Teilnehmer/innen chne Antwort Mein =

anzeigen

EinschlieBlich Ergebnissen ven Ja =

inaktiven/gesperrten Nutzer/innen
| /4 Abb. 160: Aktivitat: Abstimmung, Schritt 4
Das ungliicklich benannte Feld "Nicht veroffentlichen" erméglicht eine anonyme Pra-
sentation der Ergebnisse ("Ergebnisse ohne Namen"). Im Fallbeispiel der Gruppenein-

teilung macht es jedoch mehr Sinn, "Ergebnisse mit Namen" zu veroffentlichen.

"Teilnehmer/innen ohne Antwort anzeigen" legt fest, ob Teilnehmer_innen, die noch
nicht abgestimmt haben, in einer separaten Spalte gelistet werden ("]Ja") oder nicht
("Nein").

Schritt 5 - Weitere Einstellungen und Voraussetzungen

Diese beiden Abschnitte sind bei allen Materialien und Aktivitiaten identisch und wer-

den daher einmalig in einer separaten Anleitung erlautert.

Schritt 6 - Speichern

Um die vorgenommenen Einstellungen zu speichern, muss auf einen der Buttons
"Speichern und zum Kurs" oder "Speichern und anzeigen" geklickt werden. "Spei-
chern und anzeigen" 6ffnet die Abstimmungsseite direkt nach dem Speichern. In bei-
den Féllen ist die Abstimmung anschliefiend auf der Kursseite verlinkt. Wenn Sie in
den Kurseinstellungen "Aktivitiatsdaten anzeigen" auf "Ja" gesetzt haben, werden Ab-

stimmungsbeginn und -ende auf der Kursseite mit angezeigt (vgl. Kapitel Kurseinstel-

lungen bearbeiten).

+ AbSChﬂitt 1 f Bearbeiten ~

+ Einteilung der Praktikumsgruppen & Bearbeiten ~ &
Gedffnet: Dienstag, 30, Januar 2018, 10:55
Geschlossen: Freitag, 5. Februar 2021, 23:55

| ™M Abb. 161: Aktivitat: Abstimmung, Schritt 6
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Schritt 7 - im Abstimmungszeitraum

Solange der Abstimmungszeitraum lauft, ist seitens der Lehrperson nichts zu tun. Den

studentischen Teilnehmer_innen prasentiert sich die Abstimmung in dieser Zeit wie

folgt (hier am Beispiel einer Abstimmung mit erlaubter Anderung und sichtbaren Zwi-

schenergebnissen mit Namen):

Einteilung der Praktikumsgruppen

Gedffnet: Donnerstag, 1. September 2022, 10:55
SchlieBt: Donnerstag, 15. September 2022, 23:55

Ihre Auswahl wurde gespeichert

Bitte tragen Sie sich bis zum 15.09. in einen Gruppentermin ein.

O Mo, 14:30 - 16:00
Antwarten: 0
Chergrenze: 12
Ma, 16:15 - 17:45
Antworten: 1
Cbergrenze: 12
O Mo, 18:00 - 19:30
Antworten: 2
Cbergrenze: 12

[ ELERTENE | et 2 W eine Auswahl ldschen

Antworten

Abstimmungsoptionen Ma, 14:30 - 16:00 Mao, 16:15 - 17:45

Anzahl der Antworten 0 1
Obergrenze: 12 Obergrenze: 12

Teilnehmer/innen mit dieser Auswahl @Te::::ucli

| ™M Abb. 162: Aktivitat: Abstimmung, Schritt 7

Schritt 8 - Verarbeitung des Abstimmungsergebnisses

Mao, 18:00 - 19:30

F

Obergrenze: 12

Susanne Studentin

Wilhelm Student

Teilnehmer_innen mit Teacher-Rolle finden rechts oben auf der Abstimmungsseite ei-

nen Link "n Antworten zeigen", wobei n der Anzahl der abgegebenen Stimmen en-

tspricht. Ein Klick auf den Link fiihrt zu einer Darstellung des Abstimmungsergebniss-

es:
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Einteilung der Praktikumsgruppen

Antworten
Mo, 14:30 - 16:00 Mo, 16:15 - 17:45 Mo, 18:00 - 19:30
Abstimmungsoptionen
Anzahl der Antworten 0 1 2
Obergrenze: 12 Obergrenze: 12 Obergrenze: 12
Teilnehmer/innen mit dieser Auswahl Teststucli Susanne Studentin
Wilhelm Student
Alle auswahlen  Mit Auswahl | Aktion auswahlen... 3
Im ODS-Format herunterladen Im Excel-Format herunterladen Im Text-Format herunterladen

| ™M Abb. 163: Aktivitat: Abstimmung, Schritt 8

Theoretisch konnte ein Teacher nun einzelne Teilnehmer_innen markieren und deren
Auswahl 16schen, allerdings kdme dies i. Allg. einer Manipulation des Abstimmungser-
gebnisses gleich. Im Einzelfall mag dies jedoch sinnvoll sein, z. B. wenn ein_e Teilnehm-
er_in nach Ablauf der Abstimmung mitteilt, nicht mehr am Praktikum teilnehmen zu

wollen.

Uber die Buttons "Im ..-Format herunterladen” lisst sich das Abstimmungsergebnis

zwecks Weiterverarbeitung als .ods-, .txt- oder .xslx-Datei exportieren.

2.7.7 Aktivitat: Aufgabe

Das Stellen und Losen von Aufgaben ist eine zentrale Aktivitdt in vielen Lernraum-
Kursen. Die Einreichung der Losung kann online als Texteingabe oder Dateiabgabe er-
folgen, auch eine Offline-Bearbeitung ist moglich. Teacher konnen Feedback geben und

auf verschiedene Arten Bewertungen vornehmen.

Schritt 1 - Grundeintrage

In den Grundeintragen legen Sie die Aufgabenstellung fest. Vergeben Sie einen aussa-
gekraftigen Namen (dieser wird auf der Kursseite angezeigt) und verfassen Sie eine
Beschreibung der Aufgabe. Fiir die Beschreibung stehen lhnen alle Funktionen des
Texteditors zur Verfligung, so konnen Sie z. B. Text formatieren, Links und Dateien ein-

binden und vieles mehr.
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Aufgabe in Abschnitt 5 bearbeitene
b Alles aufklappen
> Allgemeines

MName der Aufgabe 0 Aufgabe 1: Socken hikeln
B ibung
Beschreibung 1 A~ B I @& A 4 - = | =
B | % @ | E O M f|
Hakeln Sie 2 Socken in lhrer GroBe nach dem Bildmuster und erstellen Sie hierzu einen
Projektbericht.
P
| Beschreibung im Kurs zeigen @
Fusatzliche Dateien @ Maxirnale Dateigréfie: Unbegrenzt
] 2 = b
B Dateisn

®

Bewegen Sie Dateien in dieses Feld (Drag-and-drap)

| T4 Abb. 164: Aktivitit: Aufgabe, Schritt 1

Bei sehr kurzen Beschreibungen kénnten Sie den Haken bei "Beschreibung im Kurs
zeigen" setzen, ansonsten ist dies aufgrund der zu erwartenden Uniibersichtlichkeit

nicht zu empfehlen.

Schritt 2 - Verfiigbarkeit

Hier spezifizieren Sie den Zeitraum, in dem Losungen eingereicht werden konnen. Jed-
er der drei Termine (Abgabebeginn, Abgabetermin, letzter Abgabetermin) kann nur

eingetragen werden, wenn der jeweilige Haken bei "Aktiviert" gesetzt ist.

Wenn "Abgabebeginn" aktiviert ist, konnen Losungen nicht vor diesem Zeitpunkt ein-
gereicht werden. Ist die Option deaktiviert, ist die Abgabe sofort (nach dem Speichern)

moglich.

Zum "Abgabetermin" wird die Aufgabe fdllig. Wenn spatere Abgaben erlaubt sind
(siehe unten), wird jede nach diesem Termin eingereichte Abgabe als verspatet mar-
kiert. Ist die Option deaktiviert, ist die Abgabe zeitlich nicht befristet.

Abgaben nach "Letzter Abgabetermin” werden systemseitig verhindert. Ist die Op-

tion deaktiviert, werden beliebige Verspatungen toleriert.
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¥

—
Hinweis

Wenn die Option "Beschreibung immer anzeigen" deaktiviert ist, wird die Aufgaben-

beschreibung den Teilnehmer_innen nur wahrend des Abgabezeitraums angezeigt.

¥ Verflgbarkeit

Abgabebeginn [ 7] ‘ 1 ¢ || September # H 2022 ¢ || 14 % ‘ 0o ¢ | & B Aktivieren
Falligkeitsdatum [2] ‘ 1 = | | Cktober  # H 2022 | | 17 % ‘ 00 = | & E Aktivieren
Letzte 7] ‘ 1 = | | Oktober H 2022 = | | 17 = ‘ 00 = | & E Aktivieren
Abgabemaglichkeit

An Bewertung erinnern @ i “ i = : | B2 [ Aktivieren

| Beschreibung immer anzeigen @

| 4 Abb. 165: Aktivitit: Aufgabe, Schritt 2

Schritt 3 - Abgabetypen

Dieser Abschnitt legt fest, wie die Abgabe der Losungen erfolgen soll. Ein Haken bei
"Texteingabe online" ermoglicht den Teilnehmer_innen, die Losung direkt in einem

Texteingabefeld mit Editorfunktionen einzutragen.

~ Abgabetypen

Abgabetypen [ Mahara @ @ Datsiabgabe @ [ Texteingabe online @

Globale Tuganasdaten Die Zugangsdaten wurden global vorgegeben
3h

Mahara Web Service 7]
Ofuth Secret

MNach Bewertung [7] Mein #

archivieren

Anzahl hochladbarer Q 1

Dateien
Maximale DateigréBe [7] | 10MB = |
Akzeptierte Dateitypen @ | ‘ Auswahl  Feine Auswahl

| /4 Abb. 166: Aktivitat: Aufgabe, Schritt 3

Ein Haken bei "Dateiabgabe"” erlaubt die Einreichung von einer oder mehreren Dateien
als Losung der Aufgabe. Die Anzahl hochladbarer Dateien sowie ihre maximale Grofie

kann liber gleichnamigen Auswahlfelder spezifiziert werden.

Die maximale Dateigrofle wurde systemseitig auf 250MB festgelegt. Sollen Studier-
ende grofiere Dateien wie z. B. Videos einreichen, muss dies jenseits des Lernraums

organisiert werden, z. B. liber einen Laborserver.
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Schritt 4 - Feedback-Typen

Teacher konnen den Studierenden auf verschiedene Weise Feedback zu eingereichten
Losungen zukommen lassen, insb. als Kommentar in einem Textfeld ("Feedback als
Kommentar") oder als Dateien ("Feedbackdateien"). Bei letzteren kann es sich z. B. um
eine korrigierte Version der Losung, eine kommentierte Musterlosung oder einen ge-

sprochenen Kommentar als Audiodatei handeln.

* Feedback-Typen

Feedback als Kommentar @ & Anmerkungen im PDF @ Feedbackdateien @
Offline-Bewertungstakelle @

Feedback-Typen

nline-Kommentar [7] Mein #
| 1 Abb. 167: Aktivitit: Aufgabe, Schritt 4

Uber die Option "Offline-Bewertungstabelle" ldsst sich eine Bewertungstabelle herun-
terladen, in die ein Teacher offline alle Bewertungen fiir die Studierenden eintragen

kann. Die ausgefiillte Tabelle kann dann wieder hochgeladen werden.

Schritt 5 - Abgabeeinstellungen

Dieser Abschnitt ist verwandt mit dem Abschnitt "Abgabetypen” (siehe Schritt 3). Wah-
rend dort die Art der abgegebenen Dokumente im Vordergrund steht, wird bei "Abga-

beeinstellungen" der Abgabeprozess als solcher festgelegt, im Einzelnen:

« "Abgabetaste muss gedriickt werden": Diese Option ermdglicht es Teilnehm-
er_innen bei "Ja", die Losung zu einer Aufgabe zundchst als Entwurf zu hinterlegen
und sie spater noch einmal zu iiberarbeiten. Erst mit der Bestdtigung der Losung
als "abgeschlossen" werden die Teacher aufgefordert, die Losung zu bewerten.

o "Erkldarung zur Eigenstindigkeit muss bestitigt werden": Bei "Ja" miissen Teil-
nehmer_innen bei der Abgabe erklaren, dass Sie die Losung eigenstandig erarbei-
tet haben.

o 'Losungen erneut bearbeitbar": Die Option legt fest, ob Teilnehmer_innen die

eingereichten Losungen erneut zum Bearbeiten 6ffnen diirfen:
o  'Nie": Die Losung kann nicht erneut bearbeitet werden.
o  "Manuell": Ein Teacher kann das erneute Bearbeiten explizit zulassen.

o "Automatisch bis zur Bewertung": Die Losung kann bis zur Bewertung (Ein-
trag in Bewertungen - Kategorien und Aspekte) erneut bearbeitet werden.
o "Maximal mégliche Versuche": Nach dieser Anzahl von Versuchen kdnnen Teil-

nehmer_innen ihre Losung nicht mehr neu abgeben.
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¥ Abgabeeinstellungen
Abgabetaste muss gedriickt @ la =

WErden

Erklérung zur Eigenstandigkeit @ la %
russ bestdtigt werden

Zusdtzliche Versuche (7] Automatisch bis zum Bestehen =

Maximal mégliche Versuche @ Unbegrenzt #

| ™4 Abb. 168: Aktivitit: Aufgabe, Schritt 5

Schritt 6 - Einstellungen fiir Gruppeneinreichungen

Wird "Teilnehmer/innen arbeiten in Gruppen" auf "Ja" gesetzt, werden die Teilnehm-
er_innen in ihren Gruppen der Aufgabe zugeordnet. Grundsatzlich ist es dann ausrei-
chend, dass ein Gruppenmitglied - stellvertretend fiir die Gruppe - eine Losung ein-

reicht.

Wird zusatzlich "Erfordert eine Abgabebestatigung durch alle Gruppenmitglieder” auf
"Ja" gesetzt, miissen alle Gruppenmitglieder die eingereichte Losung bestatigen, bevor

sie als "abgegeben" markiert wird.

Sind Teilnehmer_innen in mehreren Gruppen (z. B. unterschiedliche Gruppen fiir un-
terschiedliche Aufgaben), kann die Abgabe keiner einzelnen Gruppe zugeordnet wer-
den. In dem Fall miissen die fiir diese Aufgabe relevanten Gruppen in einer Gruppier-

ung zusammengefasst werden und diese Gruppierung hier angegeben werden.

~ Einstellungen fur Gruppeneinreichungen

Teilnehmer/innen geben in Gruppen @ la =
ab
Gruppe notwendig, um etwas [7] Mein =

abgeben zu kénnen

Erfordert eine Abgabebestatigung [7] MNein
durch alle Gruppenmitglieder

Weniger anzeigen ..

Beriicksichtigte Gruppierung (2] Keine =

| ] Abb. 169: Aktivitat: Aufgabe, Schritt 6
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Schritt 7 - Mitteilungen

Mochte ein Teacher tiber eingereichte Losungen benachrichtigt werden, kann "Mittei-
lungen an bewertende Personen senden" auf "Ja" gesetzt werden. Soll die Benachrich-
tigung ausschliefdlich bei verspateten Einreichungen erfolgen (vgl. Schritt 2), beldsst
man diese Option auf "Nein" und setzt "Bewerter/innen iiber verspatete Abgaben von

Losungen informieren" auf "Ja".

¥ Systemnachrichten

Mitteilungen an bewertende Q Mein

Personen senden

Bewerter/innen dber verspatete (7] lz =
Abgaben von Lasungen infarmieren.

Standardeinstellung fir [7]
"Teilnehmer/in benachrichtigen”

| ] Abb. 170: Aktivitat: Aufgabe, Schritt 7

Schritt 8 - Bewertung

Zum Einrichten des Bewertungsschemas siehe 2.8.1 Bewertungssystem einrichten

Schritt 9 - Weitere Einstellungen und Voraussetzungen

Diese beiden Abschnitte sind bei allen Materialien und Aktivitaten identisch und wer-

den daher einmalig in einer separaten Anleitung erlautert.

Schritt 10 - Speichern

Um die vorgenommenen Einstellungen zu speichern, muss auf einen der Buttons
"Speichern und zum Kurs" oder "Speichern und anzeigen" geklickt werden. "Spei-
chern und anzeigen" 6ffnet die Aufgabe direkt nach dem Speichern. In beiden Fallen ist
die Aufgabe anschliefiend auf der Kursseite verlinkt. Wenn Sie in den Kurseinstellun-
gen "Aktivititsdaten anzeigen" auf "Ja" gesetzt haben, werden Abstimmungsbeginn

und -ende auf der Kursseite mit angezeigt (vgl. Kapitel Kurseinstellungen bearbeiten).

e PR
- Abschnitt 1 # Bearbeiten =

+ = Aufgabe 1: Socken hikeln # Bearbeiten = &
Offnet: Donnerstag, 1. September 2022, 14:00
Fallig: Samstag, 1. Oktober 2022, 17:00

M Abb. 171: Aktivitat: Aufgabe, Schritt 10
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Schritt 11 - im Abgabezeitraum

Solange der Abgabezeitraum lauft, ist seitens der Lehrperson nicht zwingend etwas zu

tun. Vor Ablauf der Frist eingereichte Losungen konnen natiirlich bereits gesichtet und

bewertet werden.

Den studentischen Teilnehmer_innen prasentiert sich die Aufgabe in dieser Zeit wie

folgt, hier am Beispiel einer bereits hochgeladenen Abgabe:

A

Abgabestatus

Gruppe

Nummer
Abgabestatus
Bewertungsstatus
Verbleibende Zeit
Zuletzt gedndert

Dateiabgabe

Abgabekommentare

Mo_la

Dies ist Versuch 1.

Zur Bewertung abgegeben

Micht bewertet

30 Tage 23 Stunden

Mittwoch, 14. September 2022, 17:47

I Projektbericht_SusanneS.pdf

»  Kommentare (0]

| ] Abb. 172: Aktivitat: Aufgabe, Schritt 11

Schritt 12 - Sichtung und Bewertung der Losungen

Zum Bewertungstool kommen Sie mit einem Klick auf "Bewerten".
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|

|
Hinweis

Aufgabe 1: Socken hakeln

Gedffnet: Donnerstag, 1. September 2022, 14:00
Fallig: Samstag, 1. Oktoker 2022, 17:00

Hakeln Sie 2 Socken in lhrer GrdBe nach dem Bildmuster und erstellen Sie hierzu einen Projektbericht.

Bewertungsuberblick

Fiir Teilnehmer/innen verborgen Mein

Gruppen 2

Entwiirfe 0

Abgegeben 1

Verbleibende Zeit 30 Tage 23 Stunden

Alle Abgaben anzeigen Bewerten

| /M Abb. 173: Aktivitat: Aufgabe, Schritt 12

Genaueres zur Bewertung und der Auswertung von Bewertungen entnehmen Sie bitte

2.8.2 Bewertung vornehmen bzw. 2.8.3 Bewertungen auswerten

2.7.8 Aktivitat: Freie Gruppeneinteilung

Auf der Seite Gruppen einrichten wird erklart, wie man Gruppenarbeit im Lernraum

ermoglicht, sei es durch manuelles Anlegen und Befiillen von Gruppen oder durch ein
automatisiertes Vorgehen wie z. B. zufdllige Zuordnung. Eine weitere Moglichkeit bes-
teht darin, dass sich Kursteilnehmer_innen tliber die Aktivitdat "Freie Gruppeneintei-

lung" selbst in eine Gruppe eintragen.

Initial empfiehlt es sicht, leere Gruppen in ausreichender Anzahl von einem Teacher

angelegt werden, wie in Gruppen einrichten beschrieben.

Ansonsten lasst sich die Aktivitat auch so konfigurieren, dass Studierende selbst Grup-

pen anlegen kénnen.

Schritt 1 - Grundeintrage

Im Pflichtfeld "Name" geben Sie der Aktivitdt bitte einen aussagekraftigen Namen -
dieser wird auf der Kursseite angezeigt. Im Feld "Beschreibung"” geben Sie weitere Hin-

weise, z. B. bis wann die Gruppenwahl freigeschaltet ist.
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Das Feld "Eine Gruppe aus einer Gruppierung auswahlen" ist nur relevant, wenn Sie

Gruppierungen eingerichtet haben (siehe Gruppen einrichten, Schritt 7) und die Grup-

peneinteilung auf eine bestimmte Gruppierung beschranken mochten. Das Feld "Pass-

wort benotigt" kann ignoriert werden.

In das Feld "Maximale Mitglieder pro Gruppe" tragen Sie die gewiinschte maximale
Gruppengrofde ein - das System wird darauf achten, dass sich nur die hier angegebene

Zahl an Teilnehmer_innen in eine Gruppe eintragen kann.

a Freie Gruppeneinteilung zu 'Abschnitt 1" hinzufligene

¥ Alles aufiklappen

~ Allgemeines

Mame 0

Selbstandiges Eintragen in eine Praktikumsgruppe ‘

Beschreibung

1 A B I &4 &~ -~ &~  =|E

%% | % | ! D = = 8 M HP

Hier kinnen Sie sich bis zum 15.09. in eine Praktikumsgruppe eintragen.

[ Beschreibung im Kurs zeigen @

Einschreibebeging ‘ 1 & | September 2

L
=
(=)

3

2022 ¢ || 10 : ‘ 55 ® Aktivieren

Einschreibeende ‘ 15 ¢ | September # 23

iy
i
w
(1

2022 & | = ‘ i W Aktivieren

Gruppen aus einer

Gruppierung auswahlen

Minimale Mitgliederzahl @ |:|

pro Gruppe

Maximale Mitglieder pro @ 10
Gruppe
Maximale Anzahl der (7]

Gruppenteilnahme pro
Teilmehmenden

| M Abb. 174: Aktivitat: Freie Gruppeneinteilung, Schritt 1

Uber "Einschreibebeginn” und "Einschreibeende" konnen Sie festlegen, von wann bis
wann die Gruppenwahl freigeschaltet sein soll. Die Festlegung einer Frist setzt voraus,
dass der Haken bei "Aktivieren" gesetzt ist. Werden keine Fristen festgelegt, ist die

Gruppenwabhl zeitlich unbegrenzt moglich.
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Schritt 2 - Allgemeine Berechtigungen und Verschiedene Einstellungen

Unter "Allgemeine Berechtigungen" konnen Sie unter anderem festlegen, ob Studier-
ende sich nur in bestehende Gruppen eintragen diirfen oder auch neue Gruppen anle-

gen.

Wenn Sie Studierenden das Verlassen von Gruppen erlauben (um z. B. nochmal die
Gruppenwahl zu dndern), sollten Sie unbedingt unter "Verschiedene Einstellungen"
den Haken bei "Gruppe wird geldscht, sobald sie leer ist" rausnehmen. Tun Sie dies
nicht, werden auch die von lhnen angelegten Gruppen automatisch geloscht, sobald

die letzte Person diese Gruppe verlasst.

~ Allgemeine Berechtigungen

Teilnehmende kénnen Gruppen beitreten @

Teilnehmende kénnen Gruppen verlassen @

&

Teilnehmende kénnen Gruppen anlegen @

4]

Teilnehmende dirfen Gruppennamen selbst bestimmen @
Teilnehmende kénnen Gruppenbeschreibung erstellen und dndern @

[ Teilnehmende kdnnen Passwarter setzen, um Gruppen beizutreten @

~ Verschiedene Einstellungen

_] Betreuer/innen zu Gruppen zucrdnen @

Relle fir die (7] Men-editing teacher s
Betreuung

Zugeteilte Betreuer/innen anzeigen @
[) Wolle Gruppen in der Hauptansicht verbergen @
[} Inaktive Teilnehmende ignorieren @
[T} Gruppenmitglieder fur Teilnehmende verbergen @
Zeige Meldung, wenn das Einschreibeende voriber ist @

ﬁ ) Gruppe wird geldscht, sobald sie leerist @

| M Abb. 175: Aktivitat: Freie Gruppeneinteilung, Schritt 2

Schritt 3 - Weitere Einstellungen und Voraussetzungen

Diese beiden Abschnitte sind bei allen Materialien und Aktivitiaten identisch und wer-

den daher einmalig in einer separaten Anleitung erlautert.

116 / 132



2.7 Material oder Aktivitit bearbeiten 2.7.8 Aktivitat: Freie Gruppeneinteilung

Schritt 4 - Speichern

Um die vorgenommenen Einstellungen zu speichern, muss auf einen der Buttons
"Speichern und zum Kurs" oder "Speichern und anzeigen" geklickt werden. "Spei-
chern und anzeigen" 6ffnet den Dialog zur Gruppenwahl direkt nach dem Speichern. In

beiden Fillen ist die Aktivitat anschlief3end auf der Kursseite verlinkt.

+ .f:\.bSChl']itT 1 f Bearbeiten ~

+ 'Ilt Selbsténdiges Eintragen in eine Praktikumsgruppe & Bearbeiten ~ &

| M Abb. 176: Aktivitit: Freie Gruppeneinteilung, Schritt 4

Schritt 5 - im Zeitraum der Gruppenwahl

Solange der Zeitraum der Gruppenwahl lauft, ist seitens der Lehrperson nicht zwin-
gend etwas zu tun. Den studentischen Teilnehmer_innen prasentiert sich die Gruppen-
wahl in dieser Zeit wie folgt, hier am Beispiel von vier Gruppen. Da hier konfiguriert
ist, dass Studierende auch selbst Gruppen anlegen diirfen, gibt es hier auch den Button

"Neu Gruppe anlegen".

Selbstandiges Eintragen in eine Praktikumsgruppe

Hier kénnen Sie sich bis zum 15.08. in eine Praktikumsgruppe eintragen.

Einschreibeende Donnerstag, 15. September 2022, 23:59 %

MNeue Gruppe anlegen

Gruppe « * Beschreibung der Gruppe « ~ Anzahl « ~ Gruppenmitglieder » ~ Aktion « ~

Mo_1a 2/10 Wilhelm Student, Gruppe beitreten
Susanne Studentin

Mo_1b 010 Gruppe beitreten

Mo_1c 0s10 Gruppe beitreten

| ™M Abb. 177: Aktivitat: Freie Gruppeneinteilung, Schritt 5

b Studierende konnen eine einmal vorgenommene Gruppenwahl nicht selbststdandig

Hinweis abandern. Um nachtraglich die Gruppe zu wechseln, miissen Sie einen Teacher bitten,

das "Umtopfen" vorzunehmen, wie in Gruppen einrichten beschrieben.
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Schritt 6 - nach Ablauf der Gruppenwahl

Mit Teacher-Rechten sehen Sie in der Aktivitdt einen Button zum Herunterladen einer
CSV-Datei mit der Gruppeneinteilung und einen Button zu Bearbeitung der Gruppe-
neinteilung. Uber diesen Button gelangen Sie zur Gruppeniibersicht und kénnen dort

nachtragliche Anpassungen vornehmen.

Ansonsten stehen die Gruppen jetzt fiir Aufgaben und andere gruppenbasierte Aktivi-

taten zur Verfiigung.

Selbstandiges Eintragen in eine Praktikumsgruppe

Hier kénnen Sie sich bis zum 15.09. in eine Praktikumsgruppe eintragen.

Einschreibeende Donnerstag, 15. September 2022, 23:59 b4
Meue Gruppe anlegen Einen Downloadlink fir eine Gruppendaten-Datei erzeugen (C5V) Gruppeneinteilung bearbeiten
Gruppe » » Beschreibung der Gruppe + Anzahl s Gruppenmitglieder « » Aktion s v
Mo_1a Zum Bearbeiten klicken 2/10 Wilhelm Student, Gruppe beitreten

Susanne Studentin

Ma_1b Zum Bearbeiten klicken 0/10 Gruppe beitreten

Mo_1c Zum Bearbeiten klicken 0/10 Gruppe beitraten

| I Abb. 178: Aktivitit: Freie Gruppeneinteilung, Schritt 6
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3 Webkonferenzen iiber BigBlueButton

Anleitungen flir Webkonferenzen iiber BigBlueButton finden Sie unter folgendem Link:
https://thldl.th-luebeck.de/loop/BigBlueButton
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4 E-Portfolio-System Mahara

4 E-Portfolio-System Mahara

Die Anleitungen fiir unser E-Portfolio-System Mahara finden Sie unter diesem Link:
https://thldl.th-luebeck.de/loop/E-Portfolio-System Mahara
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Abb. 57: Kursseite bearbeiten, Schritt 4.1 Abschnitt bearbeiten.....viennsreseeeerseens 41
Abb. 58: Kursseite bearbeiten, Schritt 4.1 Abschnitt bearbeiten.......eecniseesseeneeessessenenne 42
Abb. 59: Kursseite bearbeiten, Schritt 4.1 Abschnitt bearbeiten......nncnneseennnns 42
Abb. 60: Kursseite bearbeiten, Schritt 4.1 Abschnitt bearbeiten.......ecniseessescneesseseseenenns 43
Abb. 61: Kursseite bearbeiten, Schritt 4.1 Abschnitt bearbeiten.....vcnisessssesneessesessnenne 43
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Abb. 110: Gruppen einrichten, SCHIIEE 7@ .. ssssssssssssanes 67
Abb. 111: Gruppen einrichten, SCRIItE 7. sessssss s sssssssesssssssssssssssssesees 68
Abb. 112: Gruppen einrichten, SCHTITE 7C .. sssssessssssssssssssssseees 69
Abb. 113: Gruppen einrichten, SChIItt 8. ——————— 69
Abb. 114 Kurs ZUrticKSetZEN, SCHITLE L. ssssesssssssssssssssssssssssssssssssssasssssesssssessenes 70
Abb. 115: Kurseinstellungen bearbeiten, SCRIItt 1. sssessessssssesseseens 71
Abb. 116: Kurseinstellungen bearbeiten, SCRIitt 2. enrenecenreeeseeessssessessssssesesenns 71
Abb. 117: Kurseinstellungen bearbeiten - AllgemMeines.......rrersssesssesssssssesens 73
Abb. 118: Kurseinstellungen bearbeiten - AlIGEMEINES.......oocoeeeemeereesreerseeseesseesseesseessessssessesssseens 73
Abb. 119: Kurseinstellungen bearbeiten - AlIgEMEINES.......ccouwerrerneeenrereesssneessessssssessessssssesseses 74
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